Pazinojums par videonovérosanu

Sis pazinojums ir sagatavots, lai sniegtu darbiniekam detalizétu informaciju par videonovéro$anas
veiksanu Valsts sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Rigas Tdrisma un rados$as industrijas
tehnikums” (turpmak — Izglitibas iestade) telpas (kuras darbinieks pilda savus amata pienakumus),
pamatojoties uz Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) 2016/679 (Vispariga datu
aizsardzibas regula) prasibam.

1. Mérkis un tiesiskais pamats

Videonovérosana lzglitibas iestadeé tiek veikta, lai nodrosSinatu noziedzigu nodarijumu novérsanu vai
atklasanu saistiba ar iestades TpaSuma un personu (izglitojamo, darbinieku, apmeklétaju) vitali
svarigu interesu, tostarp dzivibas un veselibas, aizsardzibu. VideonovéroSanas tiesiskais pamats ir
Izglitibas iestades legitimas intereses, proti, nodrosSinat droSibu un noverst zaudéjumus, kas var
rasties no prettiesiskam darbibam, piemeéram, zadzibam vai fiziskiem uzbrukumiem.

2. Izglitojamo drosiba ka prioritate

Izglitibas iestades telpas primari ir janodrosina izglitojamo drosiba un aizsardziba. Saskana ar Bérnu
tiestbu aizsardzibas likumu, bérnu tiesibas tiek aizsargatas, lai nodrosinatu vinu veselibas un dzivibas
maksimalu aizsardzibu. Tapat, saskana ar Ministru kabineta noteikumiem, iestades vaditaja
pienakums ir organizet izglitojamo drosibas pasakumus. Tapéc videonovérosana ir viens no veidiem,
ka més pildam Sos normativajos aktos noteiktos pienakumus. Ta palidz novérst fizisku un
emocionalu aizskarSanu, ka ari nodroS$ina tiesibas uz dzivibai un veselibai droSiem apstakliem, ka to
nosaka Izglitibas likums. So iemeslu dé| telpas, kuras JUs pildat savus amata pienakumus, ir uzstadita
videonovérosana.

3. Samériguma un nepiecieSamibas princips

Videonovérosana ir samériga un nepiecieSama, jo ta tiek veikta tikai tajas vietas, kur ir augsts risks
mantas bojajumiem vai draudi personu drosibai. VideonovéroSanas datu apstradi veic tikai tas
personas, kuram ir pieskirta atlauja pieklGt sistémai un kuru amata apraksts to paredz. Visi
darbinieki, kuriem ir piek|uve, ir apmaciti stradat ar sistému saskana ar iestades iek§éjo reguléjumu,
kas nodroSina datu drosibu.

4. Darbinieku tiestbas un informésana

Ka datu parzinis, izglitibas iestade apliecina, ka videonovéro$ana darba vieta, tostarp darbinieku
kabinetos, tiek veikta ar mérki novérst prettiesiskus nodarijumus un nodrosinat izglitojamo drosibu,
nevis, lai kontrolétu darbiniekus. Tapéc Jusu informésana par videonovérosanu ir primara, lai
nodroSinatu caurskatamibu. Jums ir visas normativajos paredzétas tiesibas, tostarp tiesibas
pieprasit piekluvi saviem datiem un to dzésanu, ja tam ir tiesisks pamats. Gadijumos, ja ir noticis
tiestbu aizskarums, Jums ir tiesibas vérsties Valsts policija vai Datu valsts inspekcija. Papildus
informacija www.rtrit.lv sadala “Personas datu aizsardziba”.

5. Paraksts un apstiprinajums

Esmu iepazinies ar $o pazinojumu un apstiprinu, ka esmu informéts par videonovérosanas veiksanu
Izglitibas iestades telpas, taja skaita, telpa, kur tiek pilditi mani darba pienakumi.

Vards, Uzvards:
Paraksts:
Datums:



http://www.rtrit.lv/

	Paziņojums par videonovērošanu

