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VALSTS SABIEDRĪBA AR IEROBEŽOTU ATBILDĪBU  

RĪGAS TŪRISMA UN RADOŠĀS INDUSTRIJAS TEHNIKUMS  

 

ATBILSTĪBA PROFESIONĀLĀS IZGLĪTĪBAS KOMPETENCES CENTRA STATUSA 

KRITĒRIJIEM    2019./2020.M.G.  

 

Nr.

p.k

. 

Kritēriji pēc MK 

19.03.2013. 

noteikumiem Nr.144 

Īss un konkrēts apraksts  

(pilns, detalizēts apraksts  pielikumos) 

1 2.1. profesionālo vidējo 

un arodizglītību 
attiecīgajā izglītības 

iestādē iegūst: 

2.1.1. ne mazāk par 800 

izglītojamiem – Rīgā; 

 2.1.2. ne mazāk par 500 

izglītojamiem – citā 

administratīvajā 

teritorijā; 

 

 

Izglītības iestādē (ieskaitot visas programmu īstenošanas vietas) 

profesionālo vidējo un arodizglītību (kopā) uz 01.10.2019.  

ieguva 367 izglītojamie, t.sk. arodizglītības programmās 61 

izglītojamie (dati no PROF-2). 

Ir izpildītas kritērija 2.1.prasība. 

 

Pavisam  kopā uz 01.10.2019. izglītības iestādē pēc PROF-2 

mācījās 1797 izglītojamie (tajā skaitā valsts budžetā, ESF, 

neklātiene) (dati nepieciešami 2.2. kritērija % aprēķināšanai). 

 

2 2.2. pēdējo divu mācību 

gadu laikā nepietiekama 

mācību sasniegumu 

vērtējuma, neattaisnotu 

mācību kavējumu vai 

nepareizas karjeras 

izvēles dēļ ir atskaitīti ne 

vairāk kā astoņi procenti 

no izglītojamiem, kuri 

mācās attiecīgajā 

izglītības iestādē; 

 

 

 

 

2019./2020.m.g. (no 01.09.2019. līdz 31.08.2020.) nepietiekama 

mācību sasniegumu vērtējuma, neattaisnotu mācību kavējumu 

vai nepareizas karjeras izvēles dēļ ir atskaitīti 4,28 procenti no 

izglītojamiem, kuri mācās attiecīgajā izglītības iestādē (mācās 

visos kursos un izglītības programmās uz 01.10.2019.). 

Izglītības iestādē 2019./2020.m.g. (visās programmās, kursos) 

kopā atskaitīti 424 izglītojamie, t.sk. nepietiekama mācību 

sasniegumu vērtējuma, neattaisnotu mācību kavējumu vai 

nepareizas karjeras izvēles dēļ tika atskaitīti 77 izglītojamie 

(dati nepieciešami % aprēķināšanai). 

 

2018./2019.m.g. nepietiekama mācību sasniegumu vērtējuma, 

neattaisnotu mācību kavējumu vai nepareizas karjeras izvēles dēļ 

bija atskaitīti 4,42 procenti no izglītojamajiem, kuri mācās 

attiecīgajā izglītības iestādē (mācās visos kursos un izglītības 

programmās uz 01.10.2018.).   

 

Līdz ar to pēdējo divu mācību gadu laikā ir izpildītas 2.2.kritērija 

prasības. 

 

1.pielikums “Atskaitīto izglītojamo skaits atbilstoši 

atskaitīšanas iemesliem pa izglītības programmām 

2019./2020.m.g.”. 

 

3 2.3. pēdējo divu mācību 

gadu laikā ne mazāk kā 

sešdesmit procentiem 
izglītojamo, kuri ieguvuši 

profesionālo 

kvalifikāciju, vērtējums 

 2019./2020.m.g. 82,5 procentiem izglītojamo, kuri ieguvuši 

profesionālo kvalifikāciju, vērtējums profesionālās kvalifikācijas 

eksāmenos (PKE) nav bijis zemāks par septiņām ballēm. 

 

Izglītības iestādē (ieskaitot visas programmu īstenošanas vietas 

un izglītības programmas) profesionālās kvalifikācijas 
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profesionālās 

kvalifikācijas eksāmenos 

nav bijis zemāks par 

septiņām ballēm;  

 

 

 

eksāmenu kārtoja 332 izglītojamo un tos nokārtoja 330 

izglītojamie (dati nepieciešami, lai aprēķinātu %). 

 

2018./2019.m.g. 74,5 procentiem izglītojamo, kuri ieguvuši 

profesionālo kvalifikāciju, vērtējums PKE nav bijis zemāks par 

septiņām ballēm. 

 

Līdz ar to pēdējo divu mācību gadu laikā ir izpildītas  2.3.kritērija 

prasības. 

  

2.pielikums “Profesionālās kvalifikācijas eksāmenu rezultāti pa 

izglītības programmām 2019./2020.m.g.” (t.sk. profesionālās 

tālākizglītības programmās, kur PKE kārtots dažādos laikos, un 

mākslas programmās – atbilstoši PKE protokoliem, kuru kopijas 

izglītības iestāde iesniedza VISC). 

 

4 2.4. izglītības iestāde 

atbilstoši īstenojamām 

izglītības programmām 

sadarbojas ar darba 

devēju organizācijām vai 

to apvienībām un nozares 

komersantiem un ir 

saņēmusi viņu rakstisku 

viedokli par sadarbību, 

kā arī par mācību 

prakses vietas un darba 

vidē balstītu mācību 

organizēšanu; 

 

 

2019./2020.m.g. izglītības iestāde atbilstoši 13 (kopskaits) 

īstenojamām izglītības programmām: Ēdināšanas pakalpojumi,  

Apkalpošana uz kuģiem, Viesnīcu pakalpojumi, Restorānu 

pakalpojumi, Komerczinības, Lauku tūrisma pakalpojumi, 

Tūrisma pakalpojumi, Miltu izstrādājumu ražošana, Pārtikas 

ražošanas tehnoloģija, Apģērbu dizains, Šūto izstrādājumu 

ražošanas tehnoloģija, Skaistumkopšanas pakalpojumi, Interjera 

dizains   (programmu nosaukumi), ir sadarbojusies ar 7  darba 

devēju organizācijām (vai apvienībām) un 525 nozares 

komersantiem.  

Par īstenoto sadarbību ir saņemti darba devēju organizāciju (vai 

apvienību) un nozares komersantu 13 (skaits) rakstiski viedokļi.  

 

3.pielikums “Darba devēju organizācijām vai to apvienību un 

nozares komersantu rakstiskie viedokļi par īstenoto sadarbību” 

Atskaitei pievienot ieskenētus rakstiskos viedokļus, kuros ir 

apliecināta sadarbība, prakses un DVB mācību organizēšana. 

Rakstiskiem viedokļiem ir jābūt oficiāli noformētiem (ar datumu, 

kas atbilst attiecīgajam mācību gadam).  

 

4.pielikums “Sadarbība ar darba devēju organizācijām, to 

apvienībām un nozares komersantiem, t.sk. mācību prakses un 

DVB organizēšanā”. 

Pielikumā tabulas formā norāda pa izglītības programmām -  

darba devēju organizācijas un komersantus, sadarbības 

virzienus, kā arī izglītojamajiem nodrošināto prakses vietu 

kopskaitu un organizēto DVB mācību kopskaitu attiecīgajā 

mācību gadā.  

 

5 2.5. tajā iespējams 

izglītot darbam ar 

jaunākajām tehnoloģijām 

arī citu profesionālās 

izglītības iestāžu 
izglītojamos; 

 

Izglītības iestāde var izglītot darbam ar jaunākajām 

tehnoloģijām izglītojamos šādās nozarēs: Ēdināšanas 

pakalpojumi, Pārtikas produktu ražošana, Maizes un miltu 

izstrādājumu ražošana, Viesnīcu pakalpojumi. 

 

2019./2020.m.g. tā nav izglītojusi darbam ar jaunākajām 

tehnoloģijām arī citu profesionālās izglītības iestāžu.  
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5.pielikums. “Citu profesionālās izglītības iestāžu izglītojamo 

izglītošana darba ar jaunākajām tehnoloģijām”.  

Tabulas formā apkopo datus par citu profesionālās izglītības 

iestāžu izglītojamo veiktajām apmācībām. Pievieno apliecinošus 

dokumentus (vienošanos vai līgumu utt.) vai norāda atsauci uz 

mājaslapu ar plašāku info.  

 

6 2.6. izglītības iestāde 

nodrošina nozarē 

strādājošo un citu personu 

profesionālo 

tālākizglītību un 

pilnveidi; 

 

 

Lai nodrošinātu (attiecīgajā) nozarē strādājošo un citu personu 

profesionālo tālākizglītību un pilnveidi, izglītības iestāde 

2019./2020.m.g. ir apmācījusi 0  nozarē strādājošos un 0  

citas/u personas/u. 

 

Kopā pieaugušo izglītībā īstenotas 0 tālākizglītības 

programmas..  

 

6.pielikums “Nozarē strādājošo un citu personu profesionālās 

tālākizglītības un pilnveides īstenošanas apraksts” (tabulas veidā 

plašāks apraksts ar pievienotiem apliecinošiem materiāliem vai 

informāciju). 

 

7 2.7. sadarbībā ar nozares 

organizācijām un 

komersantiem attiecīgā 

izglītības iestāde vismaz 

divās nozarēs (attiecībā 

uz Kultūras ministrijas 

padotībā esošām 

iestādēm – vienā nozarē) 

(turpmāk – atbilstošā 

nozare), kurās tā īsteno 

profesionālās vidējās 

izglītības programmas, 

veic reģionālā vai nozares 

metodiskā centra, 

pedagogu tālākizglītības 

centra un ārpus formālās 

izglītības sistēmas 

apgūtās profesionālās 

kompetences 

novērtēšanas funkcijas, 

tai skaitā:  

2.7.1. nodrošina 

vienlaikus ne mazāk kā 

100 izglītojamiem 
mācības izglītības 

programmās katrā no 

atbilstošām nozarēm 

kopumā;  

 

 

 

Sadarbībā ar nozares organizācijām un komersantiem izglītības 

iestāde 2 (skaits) nozarēs, kurās tā īsteno profesionālās vidējās 

izglītības programmas, veic reģionālā (vai nozares) metodiskā 

centra funkcijas, pedagogu tālākizglītības centra funkcijas un 

ārpus formālās izglītības sistēmas apgūtās profesionālās 

kompetences novērtēšanas funkcijas, tai skaitā:  

 

Nodrošina vienlaikus mācības 2019./2020.m.g.: 

 1127 (skaits) izglītojamiem Tūrisma un viesmīlības nozare 

(ēdināšanas pakalpojumi, viesmīlības pakalpojumi, viesnīcu 

pakalpojumi, restorānu pakalpojumi); 

 58 (skaits) izglītojamiem _Pārtikas produktu ražošanas nozare  

 (Miltu izstrādājumu ražošana, Pārtikas ražošanas tehnoloģija), 

kurās izglītības iestāde ir specializējusies. 

  

(Nosaukt tikai tās 2 vai vairāk nozares, kurās PIKC specializējas 

atbilstoši IZM rīkojumam – par metodisko darbu attiecīgās 

nozares kvalifikācijās, nevis visas nozares).  

 

Līdz ar to ir izpildītas daļēji, jo izglītojamo skaits kopumā 

Latvijas izglītības iestādēs pārtikas ražošanas nozarē ir ļoti 

neliels. 
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7.1. 2.7.2. izstrādā 

profesionālās izglītības 

programmu saturu 

atbilstošo nozaru 

profesijās; 

 

 

 

 

 

2019./2020.m.g. izglītības iestāde ir izstrādājusi profesionālās 

izglītības programmu saturu šādās nozarēs:   

Tūrisma nozare (Ēdināšanas pakalpojumi) – kopā 5 IP, t.sk. 

3 profesionālās vidējās IP, 2 arodizglītības IP, 0 

tālākizglītības IP, 0 profesionālās pilnveides IP un 0 

neformālās IP (atbilstoši nozaru kvalifikāciju struktūrai). 

 

Pārtikas rūpniecības nozare (Miltu izstrādājumu ražošana) 

– kopā 2 IP: t.sk. 1 profesionālās vidējās IP, 1 arodizglītības 

IP, 1 tālākizglītības IP, 0 profesionālās pilnveides IP un 0 

neformālās IP (atbilstoši nozaru kvalifikāciju struktūrai). Ir IP  

paraugs. 

 

Pārtikas rūpniecības nozare (Pārtikas produktu tehnoloģija) 

– kopā 1 IP: t.sk. 1 profesionālās vidējās IP, 0  arodizglītības 

IP, 0 tālākizglītības IP, 0 profesionālās pilnveides IP un 0 

neformālās IP (atbilstoši nozaru kvalifikāciju struktūrai). Ir IP 

paraugs. 

  

Pārtikas produktu kvalitātes kontrole (Pārtikas kvalitātes 

kontrolieris) kopā 1 IP: t.sk. 1 profesionālās vidējās IP, 0  

arodizglītības IP, 0 tālākizglītības IP, 0 profesionālās 

pilnveides IP un 0 neformālās IP (atbilstoši nozaru 

kvalifikāciju struktūrai). 

  

Tūrisma nozare (Tūrisma pakalpojumi/Viesnīcu 

pakalpojumi) – kopā 4  IP: t.sk. 1 profesionālās vidējās IP, 0  

arodizglītības IP, 0 tālākizglītības IP, 2 profesionālās 

pilnveides IP un 1 neformālās IP (atbilstoši nozaru 

kvalifikāciju struktūrai). 

 

Uzņēmējdarbība, finanses, grāmatvedība, administrēšana 

(Komerczinības/Mazumtirdzniecības komercdarbinieks) – 

kopā 1 IP: t.sk. 1 profesionālās vidējās IP, 0  arodizglītības 

IP, 0 tālākizglītības IP, 0 profesionālās pilnveides IP un 0 

neformālās IP (atbilstoši nozaru kvalifikāciju struktūrai). 

 

Mākslas nozare ( Apģērbu dizains; Interjera dizains) – katrā 

programmā pa 1 IP: t.sk. 1 profesionālās vidējās IP, 0  

arodizglītības IP, 0 tālākizglītības IP, 0 profesionālās 

pilnveides IP un 0 neformālās IP, (atbilstoši nozaru 

kvalifikāciju struktūrai). 

 

Tekstilizstrādājumu, apģērbu, ādas un ādas izstrādājumu 

ražošanas nozare ( Šūto izstrādājumu ražošanas tehnoloģija) 

– kopā 1 IP: t.sk. 1 profesionālās vidējās IP, 0  arodizglītības 

IP, 0 tālākizglītības IP, 0 profesionālās pilnveides IP un 0 

neformālās IP, (atbilstoši nozaru kvalifikāciju struktūrai). 

 

Skaistumkopšanas nozare ( Skaistumkopšanas pakalpojumi) 

– kopā 2 IP: t.sk. 2 profesionālās vidējās IP, 0  arodizglītības 
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IP, 0 tālākizglītības IP, 0 profesionālās pilnveides IP un 3 

neformālās IP, (atbilstoši nozaru kvalifikāciju struktūrai). 

 

 

7.pielikums “2019./2020.m.g. izstrādātās izglītības programmas 

pa nozarēm” (pielikums tabulas veidā, pa nozarēm, nosaucot 

izstrādātās izglītības programmas veidu, nosaukumu, kodu un 

profesionālo kvalifikāciju, ja tāda programmai ir, vai ir licencēta 

un akreditēta, vai tiek īstenota vai plānots īstenot, vai tā ir IP 

paraugs) Tabulu var papildināt arī PKE satura izstrādnēm ; 

Izglītības programmu izstrāde ir metodiskais darbs, kas jāveic 

nozarēs, kurās PIKC specializējas (IZM rīkojums par 

metodiskajām jomām). Tām ir jābūt moduļprogrammām vai 

DVB mācību programmām, programmu paraugiem, kurus 

ievieto pēc izstrādes VISC mājaslapā kā paraugus, PKE saturs 

jaunajām IP vai aktualizētām jaunām moduļprogrammām u.c. 

7.2. 2.7.3. nodrošina 

pedagogu pieredzes 

apmaiņu un stažēšanos 

gan valsts, gan 

starptautiskā līmenī; 

 

 

 2019./2020.m.g. izglītības iestāde ir nodrošinājusi pedagogu 

pieredzes apmaiņu un stažēšanos: 

1) valsts līmenī: 101 (kopējais pedagogu skaits,  lielākie 

pasākumi) (pielikumā tabulas veidā visi pasākumi un to 

apraksts); 

2) starptautiskā līmenī: 21 (kopējais pedagogu skaits,) 5 lielākie 

pasākumi (pielikumā tabulas visi pasākumi un to apraksts ); 

 8.pielikums “Pedagogu pieredzes apmaiņas un stažēšanās 

nodrošināšana 2019./2020.m.g.” (Pilns apraksts tabulas formā 

ar apliecinošiem materiāliem lielākiem pasākumiem – rīkojumi, 

pasākumi darba kārtība, dalībnieku saraksti vai cita ieskenēta 

informācija vai atsauce uz mājaslapās esošu plašāku informāciju 

). 

7.3. 2.7.4. organizē 

seminārus, konferences, 

konkursus, olimpiādes un 

metodiskos pasākumus 

izglītojamajiem un 

pedagogiem gan valsts, 

gan starptautiskā līmenī; 

 

 

 

2019./2020.m.g. izglītības iestāde ir organizējusi 

izglītojamajiem: 
1) valsts līmenī:  1 semināru, piedalījās 25 izglītojamie; 0 

konferences, 3 konkursus, piedalījās 49 izglītojamie; 0 

olimpiādes.  

Bija plānots piedalīties valsts Erudīts 2020, bet diemžēl nedēļu 

pirms konkursa visi pārgāja uz attālinātajām mācībām, konkursu 

atcēla, tāpat bija plānots aprīlī sarīkot konkursu VIMP, kurā 

piedalītos citu tehnikumu komandas, diemžēl attālinātā mācību 

procesa dēļ tas nenotika. 

 

2) starptautiskā līmenī: 0 seminārus, 2 konferences, piedalījās 

94 izglītojamie; 0 konkursus, 0 olimpiādes, un 0 metodiskos 

pasākumus.  

 

2019./2020 .m.g. izglītības iestāde ir organizējusi pedagogiem: 

1) valsts līmenī:  2 seminārus, piedalījās 6 pedagogi 

(“Metodiskais atbalsts modulāro programmu izstrādē") RTRIT, 

Vidzemes Tehn.un dizaina tehn.); 25 pedagogi no PIKC Saldus 

Tehnikums, RVT Dzelzceļa transports, Ogres tehnikums, PIKC 

Rīgas valsts tehnikums, Rīgas tirdzniecības profesionālā 

vidusskola, PIKC Rīgas tehniskā koledža, Priekuļu tehnikums, 

Jelgavas amatu vidusskola, Rīgas stila un modes tehnikums, 
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SIVA koledža, RTRIT (5); 0 konferences, 0 konkursus, 0 

olimpiādes, un 1 metodisko pasākumu („MĀCĪBU SATURA 

INTEGRĀCIJA UN DZĪVESDARBĪBAS PRASMJU 

ATTĪSTĪBA”, piedalījās 96 (RTRIT, Valsts tehn., Vidzemes 

Tehn.un dizaina tehn.,  ); 2 vebinārus par jauno MIP mācību 

plānu izveidi (uzaicināti 19 pedagogi no 9 mācību iestādēm) 

 

2) dalība starptautiskā līmenī: 2 starptautiskajās konferencēs 

kopā piedalījās 3 tehnikuma pārstāvji. 1dalībnieks starptautiskajā 

AEHT konferencē Horvātijā. 

Dažādos RTRIT organizētajos pasākumos piedalījās 32 pedagogi 

no Slovēnijas, Turcijas, Lietuvas, Nīderlandes, Beļģijas, Itālijas, 

Ungārijas, Dānijas.  

 

9.pielikums “Organizētie semināri, konferences, konkursi, 

olimpiādes un metodiskie pasākumi izglītojamajiem un 

pedagogiem” (pilns pasākumu apraksts tabulas veidā ar 

pievienotiem apliecinošiem materiāliem lielākiem pasākumiem: 

dalībnieku saraksti, pasākumu darba kārtība, rīkojumi, u.c., kā 

arī atsauce uz mājaslapu). 

 

7.4. 2.7.5. izstrādā 

nepieciešamos mācību un 

metodiskos materiālus 

izglītojamiem un 

pedagogiem un publicē 

tos izglītības iestādes 

tīmekļa vietnē; 

 

 

 

2019./2020.m.g. izglītības iestādes pedagogi ir izstrādājuši  6 

mācību un metodiskos materiālus izglītojamiem un 29 materiālus 

izglītojamiem un pedagogiem.  

Šie materiāli izstrādāti šajā  mācību gadā un publicēti tīmekļa 

vietnē: https://e.rtrit.lv/ 

35 izstrādnes (40 autori) materiāli ir atverami un lietojami plašam 

interesentu lokam (IZM var pārliecināties par izstrādes gadu un 

saturu).  

Materiāli ir vērsti uz moduļprogrammu vai to daļu saturu, jaunām 

tehnoloģijām un materiāliem u.c. inovatīviem risinājumiem 

saturā un satura pasniegšanā. 

 Metodiskie materiāli ir ievietoti un glabājas MOODLE 

platformā. 

 

10.pielikums “2019./2020.m.g. izstrādātie mācību un 

metodiskie materiāli izglītojamajiem un pedagogiem” (pilns 

apraksts tabulas veidā, norādot, kuri ir atverami un pievienotām 

uz saitēm materiālu atvēršanai). 

 

7.5. 2.7.6. nodrošina ārpus 

formālās izglītības 

sistēmas apgūtās 

profesionālās 

kompetences 

novērtēšanu; 

 

 

Izglītības iestāde nodrošina ārpus formālās izglītības sistēmas 

apgūtās profesionālās kompetences novērtēšanu  pavisam kopā 

15 profesionālajās kvalifikācijās: nosaukt tās.   

  

 ▫ SPA speciālists 

 ▫ Vizuālā tēla stilists 

 ▫ Frizieris 

 ▫ Tērpu stila speciālists 

 ▫ Interjera dizaina speciālists 

 ▫ Viesmīlis 

 ▫ Restorāna pakalpojumu speciālists 

 ▫ Viesmīlības pakalpojumu speciālists 
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 ▫ Viesnīcu pakalpojumu speciālists 

 ▫ Tūristu grupas pavadonis 

 ▫ Tūrisma informācijas speciālists 

 ▫ Komercdarbinieks 

 ▫ Pavārs 

 ▫ Pārtikas produktu ražošanas tehniķis 

 ▫ Konditors 

 

2019./2020.m.g. ir veiktas 17 novērtēšanas  šādās profesionālajās 

kvalifikācijās: Komercdarbinieks, (1) Pavārs (10), Tūrisma 

pakalpojumu konsultants (5), SPA speciālists (1). 

“'Minimālās higiēnas prasības uzņēmumā”- 5 st. apjomā ir 

apmācīti 11 nozarē strādājošie. 

 

Deleģējuma līgumi norādīti 6.pielikumā. 

 

8 2.8. piedalās Eiropas 

Savienības struktūrfondu 

vai citos ārvalstu finanšu 

instrumentu finansētajos 

projektos; 

 

 

Izglītības iestāde 2019./2020.m.g. ir piedalījusies un piedalās 

šādās Eiropas Savienības struktūrfondu (vai citos ārvalstu 

finanšu instrumentu) finansētajos projektos:  

1.Eiropas Savienības fondu darbības programma „Izaugsme un 

nodarbinātība” 7.2.1.specifiskā atbalsta mērķa „Palielināt 

nodarbinātībā, izglītībā vai apmācībās neiesaistītu jauniešu 

nodarbinātību un izglītības ieguvi Jauniešu garantijas ietvaros” 

pasākuma “Sākotnējās profesionālās izglītības programmu 

īstenošana Jauniešu garantijas ietvaros” projekta “Sākotnējās 

profesionālās izglītības programmu īstenošana Jauniešu 

garantijas ietvaros”, vienošanās Nr. 7.2.1.2./15/I/001.  

2.Eiropas Savienības fondu darbības programma „Izaugsme un 

nodarbinātība” 8.4.1. specifiskā atbalsta mērķa "Nodarbināto 

personu profesionālās kompetences pilnveide" 

(Nr.8.4.1.0/16/I/001).  

3.Eiropas Savienības fondu darbības programma „Izaugsme un 

nodarbinātība” 8.5.1.specifiskā atbalsta mērķa “Palielināt 

kvalificētu profesionālās izglītības iestāžu audzēkņu skaitu pēc 

to dalības darba vidē balstītās mācībās vai mācību praksē 

uzņēmumā” īstenošanu (Projekta identifikācijas Nr. 

8.5.1.0/16/I/001, sadarbības līgums Nr.SAM 8.5.1./6-

12.1.3./20).  

4.Eiropas Savienības fondu darbības programma „Izaugsme un 

nodarbinātība” 8.3.4.specifiskā atbalsta mērķa “Samazināt 

priekšlaicīgu mācību pārtraukšanu, īstenojot preventīvus un 

intervences pasākumus”  (projekta identifikācijas Nr. 

8.3.4.0/16/I/001).  

5.Eiropas Savienības fondu darbības programma „Izaugsme un 

nodarbinātība” 8.3.5. specifiskais atbalsta mērķis "Uzlabot 

pieeju karjeras atbalstam izglītojamajiem vispārējās un 

profesionālās izglītības iestādēs" (projekta identifikācijas Nr. 

8.3.5.0/16/I/001).  

6.Eiropas Reģionālās Attīstības fonda darbības programmas 

"Izaugsme un nodarbinātība" projekts ”Rīgas Tūrisma un radošās 

industrijas tehnikuma modernizēšana specifiskā atbalsta mērķa 
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8.1.3. "Palielināt modernizēto profesionālās izglītības iestāžu 

skaitu" ietvaros” (līguma Nr. 8.1.3.0/16/I/012). 

7.Erasmus+ Mobilitātes projekts profesionālās izglītības sektorā  

“Personības attīstība Eiropas vidē un prasmju pilnveide ECVET 

ietvarstruktūrā” Nr. 2019-1-LV01-KA116-060276 

8.Erasmus+ Mobilitātes projekts skolu sektorā “Izglītība 

nākamajai paaudzei” 2019-1-LV01-KA101-060277 

9.Erasmus+ stratēģiskās partnerības projekts “e-MOTIVE” 

2017-1-PL01-KA202-038850 

10.Erasmus+ stratēģiskās partnerības projekts “LEVEL5 for 

Validation of Entrepreneurship Skills trough Interactive 

Learning Sets in VET” Nr. 2018-1-LT01-KA202-047072 

11.Erasmus+ stratēģiskās partnerības projekts “BALTIC VET 

Skills competition in catering and food industry sectors” Nr. 

2019-1-LT01-KA202-0605304 

12.NordPlus Jurior projekts “Young Minds - Great Skills” NPJP-

2018/10221 

13.NordPlus Jurior projekts “Creating A Successful Future” Nr. 

NPJR-2019/10282 

 

Kā uzņemošais partneris piedalās dažādu sadarbības 

partnerskolu īstenotajos Erasmus+ projektos, kuru ietvaros 

2019./2020. mācību gadā tehnikumā savas mobilitātes 

programmas kopumā apguva 110 izglītojamie un 32 pedagogi no 

dažādām Eiropas valstīm (Slovēnija, Turcija, Lietuva, 

Nīderlande, Beļģija, Itālija, Ungārija, Dānija).    

 

11.pielikums “Piedalīšanās Eiropas Savienības struktūrfondu 

vai citos ārvalstu finanšu instrumentu finansētajos projektos 

2019./2020.m.g.” (Apraksts par katru projektu tabulas formā, 

mērķauditorija, dalībnieku skaits). 

 

9 2.9. nodrošina karjeras 

izglītības pasākumu 

īstenošanu karjeras 

vadības prasmju apguvei 

un individuālās karjeras 

konsultācijas tālākās 

izglītības un 

nodarbinātības izvēlei; 

 

 

2019./2020.m.g. izglītības iestāde ir nodrošinājusi karjeras 

izglītības pasākumu īstenošanu karjeras vadības prasmju apguvei 

un individuālās karjeras konsultācijas tālākās izglītības un 

nodarbinātības izvēlei un ir veikusi šādas aktivitātes: (nosaukt);  

 

1.Nodrošināta karjeras izglītības atbalsta vadība, 

koordinēšana un pārraudzība. 

2.Pilnveidota Karjeras atbalsta programma, izstrādāts 

Karjeras atbalsta plāns un nodrošināta plānoto aktivitāšu 

īstenošana. 

3.Veikta karjeras attīstības atbalsta sistēmas pilnveidošana. 

4.Nodrošināta projekta Nr.8.3.5.0/16/I/001 “Karjeras 

atbalsts vispārējās un profesionālās izglītības iestādēs” 

īstenošana. 

5.Sniegtas individuālās konsultācijas un veiktas nodarbības 

grupās izglītojamo karjeras attīstībai un tālākizglītībai.  

6. Nodrošināta karjeras attīstības atbalsta pasākumu 

organizēšana tehnikuma izglītojamajiem un potenciālajiem 

izglītojamajiem, karjeras attīstībai, uzņēmības un 

motivācijas mācīties veicināšanai, karjeras vadības 
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prasmju kā arī, lai palīdzētu izglītojamajiem izzināt savas 

karjeras iespējas, iepazīt sevi un savu profesiju 

profesionālajai izaugsmei un sevis pilnveidei, 

tālākizglītībai un mūžizglītībai: Karjeras nedēļa 2019, 

karjeras dienas, informatīvas dienas, profesiju dienas, 

uzņēmēju diena, ēnu diena, atvērto durvju dienas, 

tālākizglītības diena, tikšanās ar darba devējiem, tikšanās 

ar augstskolu pārstāvjiem, ekskursijas, izstādes, 

meistarklases, lekcijas-semināri un citi pasākumi. Kopā ir 

organizēti  60 karjeras attīstības atbalsta pasākumi. 
Karjeras attīstības atbalsta nodarbības novadīja 14 darba 

devēji - profesionāļi, tehnikuma absolventi, psiholoģi, kā 

arī tehnikuma pedagoģi un citi speciālisti. Karjeras atbalsta 

pasākumos piedalījās 1972 tehnikuma izglītojamie un 

viņu vecāki, pedagogi un 1624 vispārizglītojošo skolu 

skolēni un viņu vecāki, augstskolu un nevalstisko 

organizāciju pārstāvji un citi pārstāvji. 

7. Ir veikta informatīvo, izglītojošo un publicitātes 

pasākumu pilnveidošana un nodrošināšana.  

8. Attīstīta sadarbība ar valsts un pašvaldību iestādēm, 

sociālajiem partneriem, un nevalstiskajām organizācijām 

karjeras izglītības un atbalsta jomā.  Lai uzzinātu vairāk par 

tehnikumā apgūstamo profesiju izvēles iespējām un 

karjeras atbalsta aktualitātēm pašvaldību izglītības iestāžu 

izglītojamie piedalījās Karjeras dienās, Atvērto durvju 

dienās, Ēnu dienā un citos pasākumos. 

9. Izstrādāta Aptaujas lapa un veikta izglītojamo aptauja, 

lai apzinātu 1.kursa  izglītojamo mācīšanās un karjeras 

attīstības problēmas.  

10. Informācija par karjeras izglītības atbalsta jautājumiem 

regulāri apspoguļota tehnikuma mājas lapā un uz stendā 

”Karjeras atbalsts”. 

 

12.pielikums “Karjeras izglītības pasākumu īstenošana karjeras 

vadības prasmju apguvei un individuālās karjeras konsultācijas 

tālākās izglītības un nodarbinātības izvēlei” (Tabulas veidā pilns 

apraksts). 

10 2.10. piedāvā iespējas 

izglītojamo dalībai 

starptautiskajās apmaiņas 

programmās, kā arī praksi 

Eiropas Savienības 

programmu ietvaros. 

 

 

2019./2020.m.g. izglītības iestāde ir piedāvājusi šādas iespējas 

izglītojamo dalībai starptautiskajās apmaiņas programmās, kā 

arī praksi Eiropas Savienības programmu ietvaros: (nosaukt). 

 

Erasmus+ projekts “Personības attīstība Eiropas vidē un 

prasmju pilnveide ECVET ietvarstruktūrā” Nr. 2019-1-

LV01-KA116-060276.  
Projektā piedāvātas šādas iespējas RTRIT izglītojamajiem: 

Erasmus+ PRO 3. un 4. kursu audzēkņiem mācību un 

kvalifikācijas prakses programmas apgūšanai. Skolas ir 

savstarpēji vienojušās par īstenojamās mobilitātes programmas 

saturu un kvalitātes prasībām, un ir kopīgi izstrādāta prakšu 

vērtēšana ēdināšanas, viesmīlības un tūrisma praksēm pēc 

ECVET principiem. Šī projekta ietvaros īstenotās mobilitātes 

tiks vērtētas pēc jaunizstrādātās sistēmas. 
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mobilitātes mācību un prakses programmas īstenošanai dažādās 

specialitātēs, programmās un uzņemošajās skolās. Mobilitātes 

Dānijā un Igaunijā jau tiek īstenotas, kā moduļa programmas 

apgūšana un mācību sasniegumi tiek vērtēti pēc ECVET. 

Papildus tam, projektā plānotās 4 nedēļu mobilitātes Kauņas, 

Viļņas un Mariboras skolās tiks īstenotas kā moduļu programmas 

un tiks vērtētas pēc ECVET principiem. 

2 nedēļu ilgas mobilitātes izglītojamajiem, kuri saskaras ar 

mācīšanās grūtībām, kuriem trūkst mācību motivācijas, vai kuri 

ir uz sliekšņa, lai tiktu izslēgti no mācību procesa vai to pamestu. 

Mobilitāšu programmas tiek izstrādātas un īstenotas kopīgi ar 

Kauņas un Tartu skolām, un ir vērstas uz personības 

pilnveidošanu, sociālo un komunikācijas prasmju attīstību un 

mācību motivācijas paaugstināšanu. Šīm mobilitātēm ir 

paredzētas pavadošās personas, kuras gan praktiski, gan morāli 

atbalsta izglītojamos.  

Kopumā projektā ir iespēja 112 audzēkņiem pilnveidot savas 

prasmes 20 dažādās Eiropas valstīs, 38 dažādās mācību iestādēs. 

 

NordPlus Junior projekts “Creating A Successful Future” 

Nr. NPJR-2019/10282. 

20 izglītojamo dalība projektā, tai skaitā projekta mācību 

pasākumā Lietuvā.  

 

Nord Plus Junior projekts: “Young Minds-Great Skills" Nr. 

NPJR-2019/10110. 

12 izglītojamo dalība projektā, tai skaitā projekta mācību 

pasākumā Dānijā.  

 

Eiropas Savienības izglītības projektu ietvaros – Erasmus+ un 

NordPlus, tehnikumā savas mobilitātes programmas kopumā 

apguva 110 izglītojamie dažādām Eiropas valstīm (Slovēnija, 

Turcija, Lietuva, Nīderlande, Beļģija, Itālija, Ungārija, Dānija).  

 

 

 

Izglītības iestādes vadītājs Ilze  Ločmane 

  

 

rtrit@rtrit.lv_ e-pasts, T. 67575580  

 

Atskaites sagatavotājs izglītības metodiķe Maija Lablaika (amats, vārds uzvārds) 

 

Maija.lablaika@rtri.lv e-pasts un 29168611 
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1.pielikums  
“Atskaitīto izglītojamo skaits atbilstoši atskaitīšanas iemesliem pa izglītības 

programmām 2019./2020.m.g.” 
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2.pielikums  
 

“Profesionālās kvalifikācijas eksāmenu rezultāti pa izglītības programmām 2019./2020.m.g.”  

 

N.p.k. Izglītības programma 
  

Vidējais vērtējums (balles) 

1. Ēdināšanas pakalpojumi 7,81 

2. Apkalpošana uz kuģiem 7,30 

3. Maizes izstrādājumu ražošana 7,88 

4. Restorānu pakalpojumi 7,71 

5. Viesnīcu pakalpojumi 7,17 

6. Komerczinības  9,10 

7.  Tūrisma pakalpojumi 7,17 

8. Šūto izstrādājumu ražošanas tehnoloģija 7,0 

9. Skaistumkopšanas pakalpojumi 7,61 

10. Interjera dizains 7,56 

 

Kvalifikāciju eksāmenu vidējais rezultāts pa kvalifikācijām 

Ārpus formālās izglītības sistēmas apgūtās profesionālās kompetences novērtēšana 

 

N.p.k. Kvalifikācija  Vidējās balles 

1. SPA speciālists 7 

2. Pavārs 8,1 

3. Tūrisma pakalpojumu konsultants 8,5 

Vidējais kopā  7,9 
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3.pielikums  
“Darba devēju organizācijām vai to apvienību un nozares komersantu rakstiskie viedokļi par 

īstenoto sadarbību”  
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IZM_PIKC_apliecinājuma_paraugs_2019./2020.m.g.; 

 
 



 

 

IZM_PIKC_apliecinājuma_paraugs_2019./2020.m.g.; 
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IZM_PIKC_apliecinājuma_paraugs_2019./2020.m.g.; 
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4.pielikums  
 

“Sadarbība ar darba devēju organizācijām, to apvienībām un nozares komersantiem, t.sk. mācību 

prakses un DVB organizēšanā” 

 

N.p.

k. 

Izglītības 

programma 

Sadarbības partneri Prakses 

vietu 

skaits 

uzņēmu

mā 

Darba 

vidē 

balstītu 

mācību 

vietu 

skaits 

1. Ēdināšanas 

pakalpojumi  

SIA"Later LTD" 14   

    LIDO DOMINA  4   

    SIA "BAOBUN LATVIA" 1   

    TLG Hotell Latvija 7   

    SIA "EDAM", "BeerHouse No.1"  1   

    SIA"KALNAKRASTI" 1   

    SIA"LENOKA" 1   

    SIA "Baltic Restaurants Latvija" 1   

    SIA" BALTIC PRO FOOD" 1   

    SIA"Hotel management Services" 3   

    SIA"Raga" 1   

    SIA "Patisons" 1   

    SIA "MASIS KM" 2   

    SIA “MM Catering” 1   

    SIA "HWS Management" 1   

    SIA "G&K" 1   

    AS "LIDO" 12   

    VSIA "Bērnu klīniskās universitātes slimnīca" 3   

    SIA "RIMI LATVIA" 2   

    SIA "Dilles un loki" 1   

    SIA "SMILŠU PULKSTENIS" 1   

    SIA "JAFFRE" 1   

    SIA "HWS Management" 2   

    SIA "Hotel Grand Palace" 1   

    SIA "HoReCa MNS" 4   

    SIA "ECcatering" 1   

    SIA ''Pusdienlaiks'' 1   

    SIA "ZILAIS PUTNS"  1   

    JK Group 1   

    SIA "Skai baltija" 1   

    SIA Centrālais   8   

    SIA "Street Burgers Latvia" 2   

    SIA" Terra restorāni" 1   

    SIA" Rāmkalni serviss" 1   

    SIA "ETG" 1   

    SIA "KARSTAS OGLES" 1   

    SIA "BEMBERI MAIZNĪCA" 1   
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    SIA Infrastruktūras attīstības fonds 1   

    SIA "BINVEST" 10   

    SIA "AmberHoreca" 1   

    SIA "CILIJA PIZZA" 3   

    SIA"Nikonta" 1   

    SIA "Kairi" 1   

    SIA "Floral sweet" 1   

    SIA "Teikas Mākonis" 1   

    SIA"China Food" 3   

    SIA Orkla Confectionery & Snacks Latvija 48   

    SANDRIKO, Sandra Komarova Rīgas rajona 

individuālais uzņēmums 

1   

    SIA"Maxima Latvija" 1   

    SIA ''HPBPP '' 1   

    SIA “R BISTRO”  1   

    SIA "Ararat" 1   

    SIA''ALEKS  UN V" 1   

    SIA “ LANGERE ”  1   

    SIA "CYDONIA.LV" 1   

    SIA "Ija" 1   

    SIA "HASTESKO" 1   

    SIA "FOOD SOCIETY" 3   

    SIA "Ducis 12" 1   

    SIA "Lanio nekustamie īpašumi" 8   

    SIA "Lauvas Nams" 1   

    SIA "Vīna Studija" 1   

    I.K. "Lienes Konditoreja" 1   

    SIA" VĒL VAIRĀK SAULES" 3   

    SIA Mogotel 4   

    SIA JS Heis 2   

    SIA "Hartvik F" 1   

    SIA "Bambook" 15   

    SIA ''Esta B'' 1   

    SIA "NAVEK"  1   

    SIA “KARIJS” 1   

    SIA "Kadiķis R" 1   

    SIA ''Bambaro'' 1   

    SIA ''Wealthy'' 1   

    SIA "Reaton LTD" 1   

    SIA "Kalnciema Ezītis" 1   

    SIA "Pasākumu apkalpošana " 3   

    SIA "BANKETĒRIJA" 1   

    SIA "Grēcinieku Ezītis" 3   

    SIA " Sirmais putns" 1   

    SIA "Jonathan Restorāns" 1   

    SIA "AHTI" 2   

    SIA '' Mira  - G" 4   

    SIA " EASY Beer " 1   

    SIA '' TINTO " 1   

    SIA"LEDIJA D" 1   
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    AS Viesnīca Latvija 5   

    SIA "GRAND LATGALE" 2   

    SIA "VLAKON"" 1   

    Preiļu Kooperatīvā Sabiedrība 1   

    Pelēču pamatskola 1   

    SIA "GANPEKRI" 1   

    Tiskādu bērnu nams 1   

    SIA "Klints 99" 1   

    SIA BORK 2   

    SIA "Baltic Pub" 2   

    SIA "Multikino Latvia" 2   

    SIA "TOKYO CITY" 1   

    SIA "Trīs egles" 1   

    SIA "Express Food" 1   

    SIA "RESTARAUNT FACES" 1   

     SIA Parkavilla 9   

    SIA "Topinambūru brālība" 1   

    SIA "RTU-BT1" 15   

    Valsts SIA "Bērnu klīniskā universitātes 

slimnīca" 

1   

    SIA "Sita-BK" 1   

    SIA "Avotu Ezītis" 1   

    SIA "Folkklubs Ala" 1   

    SIA '' Latrago" 1   

    SIA''Arena Catering'' 1   

    SIA ''Jauniela 25/29'' 4   

    SIA "Taproom" 1   

    SIA "Event Services" 1   

    SIA '' Tobiass" 1   

    SIA"FRESH PROJECTS" 1   

    SIA ''Caupona" 1   

    SIA "EVEL " 1   

    SIA "Paviljons Ziedoņdārzs" 1   

    SIA "My Paradise" 1   

    SIA Nomeda 3   

    SIA ''SEMARAH HOTEL MANAGEMENT'' 11   

    SIA GS7 1   

    Riebiņu novada dome  1   

    SIA 'Firma Madara 89''  2   

    SIA 'Picu bode''  1   

    Daugavpils pensionāru sociālās apkalpošanas 

teritoriālais  centrs 

1   

    Vārkavas vidusskola 1   

    IK COFFEE DEL 1   

    SIA ''Ausmeņa''  1   

    'Dūšai'' SIA 1   

    'LEVAŽ'' SIA 1   

    ZS ''Sollomina muiža''  1   

    Pamatskola ''Preiļu brīvā skola'' 1   

    SIA 'Arka Preiļi''  4   
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    Galēnu pamatskola 1   

    SIA ''Lasis 33''  1   

    Rimicānu pirmskolas izglītības iestāde 1   

    Riebiņu vidusskola 1   

    SIA "Goche" 1   

    SIA "Strēlnieks KB" 1   

    SIA "Lāči" 1   

    SIA "Baltijas dizaina viesnīcas" 2   

    SIA ''Entresol" 11   

    SIA "Ferma Restorans" 7   

    STOPIŅU NOVADA DOME 1   

    SIA "Audēju Steiki" 2   

    ZS " Avotiņi" 1   

    SIA''Medu'' 2   

    SIA ''Viesu Līči'' 1   

    SIA "BBS- DIZAIN" 1   

    SIA „J.D.& CO” 2   

    SIA "Balt Aliance" 1   

    SIA "Ekstra People" 6   

    SIA "HOTELS MANAGEMENT" 1   

    SIA "AK Transgroup" 1   

    SIA "Riga Old Town Hotels" 2   

    SIA "Ross Restorāni" 2   

    SIA "Parks OM" 1   

    SIA ''Legendhotels Latvija'' 1   

    SIA ''Pētersīlis'' 2   

    SIA SK6, Restorāns  3   

    SIA "Kitchen HairLab'' 1   

    SIA "KOKANDA" 1   

    SIA''RE TIME" 2   

    SIA "Gertruco" 1   

    SIA „Elizabetes Centrs” 1   

    SIA ''Restorm-2'' 1   

    SIA "AQUA LUNA" 1   

    SIA "SL Kitchen'' 1   

    SIA ''Golfa kluba restorāns'' 1   

    170 
  

398   

2. Viesnīcu 

pakalpojumi 

SIA "Ho Re SPA" 1   

    SIA Hotel Bellevue 13   

    SIA Daugavkrasti 4 1 

    SIA "Apex Alliance Grecinieku" 10   

    SIA "Omas briljants" 1   

    SIA “ Tokyo City “ 2   

    SIA Bruņinieks MS 3   

    SIA  ''Riga Old Town Hotels'' 5 1 

    SIA Belkanto 1   

    SIA "Sarma - D" 1   

    SIA "LAGE GROUP" 2   
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    Kultūrvēsturiskā mantojuma aizsardzības un 

attīstības  biedrība 

1   

    SIA APL Fresh Food 1   

    SIA "Sorbas" 2   

    SIA "KĀRĻA MUIŽA" 1   

    "JAUNAIS DINAMIETIS" 1   

    SIA Banketiring  3   

    SIA "Lielkalnu centrs" 2   

    SIA "Nēģis" 2   

    SIA "Tialko" 1   

    SIA “Bruņinieku muiža” 1   

    SIA "Tukuma ledus halle" 1   

    SIA "KSAVERS" 1   

    SIA "BBQ" 2   

    SIA Alier 2   

    SIA "Reho"  2   

    SIA „Viesnīca Rīdzene” 16 2 

    SIA "Hotel expert services" 6   

    SIA "Ērgļi Divi" 13   

    SIA "LAMPL" 10   

    SIA "Parkvilla" 33 3 

    SIA "Pilger" 2   

    SIA "CV-R" 2   

    SIA "GEG" 2   

    SIA '"MIRA-G'" 18   

    SIA Europa Group 4   

    SIA Welkom  3   

    SIA Elizabetes centrs 18 2 

    SIA Hotel Justus Riga  7   

    SIA Legendhotels Latvia  13 3 

    AS viesnīca "Latvija" 18 2 

    SIA "Mogotel" 1   

    SIA "Semarah Hotel Management" 2   

    AS "Lido"  4   

    SIA "Mirabele" 3   

    SIA "Strautleja" 2   

    SIA"TLG HOTELL LATVIJA" 8 2 

    SIA Hotel Valdemārs 11   

    SIA ”Islande Hotel” 8   

    SIA “NONUCĪŠI”  1   

    SIA "Hotel Bergs" 2   

    SIA "STEAM LABORATORY"  2   

    SIA"' KULK" 2   

    SIA ”BBH Investments” 2   

    SIA "HOTELS MANAGEMENT" 9   

    SIA "DAUGAVPILS BOKSERU KLUBS" 1   

    SIA Latvijas-Zviedrijas firma "Bērzkalni"  2   

    SIA "Bandavas spēks" 1   

    SIA D.N.H  5   

    SIA "Extra People" 1   
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    SIA Golfa kluba restorāns 4   

    SIA "A.S.I.M." 2   

    SIA Sirmais putns 2   

    SIA RX ĪPAŠUMI 2   

    SIA"RP plus" 4   

    SIA ”Hotel Jūrmala SPA” 2   

    SIA "LATER LTD" 4   

    SIA "SERVISS VIESNĪCĀM" 4   

    SIA HWS Management 4   

    SIA ''ANNAS HOTEL''  1   

    80 270 17 

3. Restorānu 

pakalpojumi 

GUGLIELMO BALTIC, SIA  1   

    SIA "Foods" 2   

    SIA International SV,  2   

    SIA GA&CO,  1   

    SIA BBH Investments,  2   

    SIA "Ādažburger" 2   

    "Herbārijs", SIA 1   

    SIA "Legendhotels Latvija" 3   

    SIA "Parkavilla" 4 1 

    SIA "China Food" 1   

    TLG Hotell Latvija, SIA 2   

    SIA "Mirabele" 1   

    SIA "G&K" 1   

    SIA "TERRA Restorāni" 1   

    SIA ML BENESTAR 1   

    SIA Cydonia.lv  1   

    SIA "Parkburger" 1   

    SIA”SVIESTMAIZE”  1   

    SIA "ItalAmo" 1   

    SIA "Cadets de Gascogne" 1   

    SIA  "ĒRGĻI DIVI" 5   

    SIA "CLUB FIRST" 1   

    SIA "Titurgas Stāsti" 1   

    SIA "N.A.S.& Ko" 1   

    SIA'' Baltic Restaurant Latvia'' 1   

    'JAUNIELA 25/29' 'SIA  3   

    LIDO, Akciju sabiedrība 2   

    SIA"Hotels Management" 1   

    SIA BENEVILLA   1 

    28 45 2 

          

          

4. Komerczinīb

as 

SIA "Autoskola Credo Autoprieks"" 1   

    SIA "INTRA -GT" 2   

    SIA "For Kidi" 2   

    SIA "Lapsa 1" 2   

    Latvijas Tirdzniecības un rūpniecības kamera 1   
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    AS "Drogas" 1   

    SIA "Real Bread" 2   

    SIA "ACE Logistics Latvia" 1   

    SIA ""Eliste" 1   

    SIA "VITA mārkets" 1   

    SIA ""Firma Madara 89" 1   

    SIA "Pepco Latvia" 1   

    SIA "Kotryna" 1   

    SIA "Ariarne" 1   

    SIA "M&G18" 1   

    SIA "Glazūra AG" 1   

    SIA "Anada" 1   

    SIA "Teikums" 1   

    SIA "55M" 1   

    SIA "Latvijas zinātņu akadēmijas Ekonomikas 

institūts" 

1   

    SIA "Zutis" 1   

    SIA "Javis" 1   

    SIA "Novembrī" 1   

    SIA "LPP Latvia ltd" 5   

    IK "Amur" 1   

    SIA "Apranga LV" 2   

    SIA "Hennes&Mauritz" 1   

    SIA "LASD LV" 1   

    SIA "NL Latvija" 1   

    SIA "OTCF Latvija" 1   

    SIA "Buts" 1   

    SIA "DC restorāni" 1   

    SIA "MARĪZA M" 1   

    SIA "BOLDERĀJA SERVISS" 1   

    Latvijas Armvrestlinga federācija 1   

    SIA "Barakat" 1   

    SIA "MAGENTA R" 2   

    SIA "VIP Cargo" 1   

    SIA "Thierry Boulangerie" 1   

    SIA "SALVO MD"  1   

    SIA "digitalgg" 1   

    SIA "LAINE" 1   

    SIA "ERITA ST" 1   

    SIA "Euro Live Technologies" 1   

    SIA "OraPluss" 1   

    SIA "Tradworx" 1   

    AS "DELFI"  1   

    SIA "Rooff" 1   

    SIA "Marketing Investment Group Latvia" 1   

    SIA "Estelle" 1   

    SIA "Tokyo city" 1   

    SIA "MTTC Latvija" 1   

    AS "Virši-A" 1   

    SIA "Dullā Paulīne" 1   
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    SIA "Rīgas skrūves" 1   

    SIA "Rīgas Būvserviss" 1   

    Pumpuru vidusskola 1   

    AS "Fitek" 1   

    AS "Jaunpils Pienotava" 1   

    SIA "Sportland" 5   

    SIA "C & S Style" 1   

    SIA "Micabella Baltija" 1   

    SIA "Pirts LV" 1   

    SIA "Tiger Latvia" 1   

    SIA "Krasts A" 1   

    SIA "K Rent" 1   

    SIA "Bodybalt" 1   

    SIA "Inbervil Art" 1   

    SIA "Janus" 1   

    SIA "Maxima Latvija" 4   

    SIA "Country Art" 2   

    SIA "E.N.Co Retail" 4   

    SIA "Nittis" 1   

    SIA "Monto partneri" 1   

    SIA "Rimi Latvia" 1   

    SIA "OC Vision" 1   

    SIA "ET invest" 1   

    SIA "Dekšņi" 1   

    SIA "Baltijas Fizioterapija" 1   

    SIA "Lieliska dāvana" 1   

    SIA "Bemberi maiznīca" 1   

    SIA "Hotel Edvards" 1   

    SIA "Best Līzings' 1   

    I.K. "Dzelzkalējs un Co" 1   

    SIA "Rīga MT" 1   

    SIA "Pirmais Patronāžas Serviss'" 1   

    SIA "Parkburger" 1   

    SIA "cenuklubs.lv" 2   

    SIA "Lenoka'" 1   

    SIA "Aminata" 1   

    SIA "Forever18" 1   

    SIA „Inchcape Motors Latvia”  1   

    SIA "VESELĪBAS CENTRS 4" 1   

    SIA "KV Konsultācijas" 3   

    SIA "MVS centrs" 1   

    SIA "Baltic Pub" 1   

    SIA "DiiAnat" 1   

    97 121   

5. Lauku 

tūrisma 

pakalpojumi 

un  Tūrisma 

pakalpojumi 

Rīgas vēstures un kuģniecības muzejs 3   

    SIA "BBH Investments" 1   
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    SIA "Kapteiņa osta" 1   

    SIA "Lielkalnu centrs" 1   

    SIA "Aza Tours" 1   

    SIA "Antario" 5   

    "Jelgavas reģionālais tūrisma centrs" 1   

    Engures pagasta pārvalde 1   

    Salacgrīvas novada dome 2   

    AS "Delfi" 1   

    SIA "Baltic Top Tour" 1   

    ESTRAVEL LATVIA-A/S Estravel filiāle 

Latvijā 

1   

    P/I „Kuldīgas aktīvās atpūtas centrs” 2   

    Valsts akciju sabiedrība "Ceļu satiksmes drošības 

direkcija" 

2   

    Biedrība "Scripture Union Latvia" 1   

    SIA "Via Hansa Tours" 1   

    SIA "Pure chocolate" 1   

    SIA "Rīgas tūristi" 2   

    SIA "Interlux Travel" 2   

    SIA "Baltic Budget Hotels" 1   

    SIA "SIBUS" 1   

    SIA "Vita Tur" 1   

    SIA "Modes muzejs" 1   

    SIA "SEMARAH HOTEL MANAGEMENT" 1   

    SIA MG Software 1   

    SIA "Havas Latvia" 1   

    SIA "Arena Catering" 1   

    SIA "Event Management" 1   

    SIA "SAAS" 2   

    SIA "LATINAS TURS" 1   

    SIA "LP GLOBAL" 3   

    Latvijas Nacionālais mākslas muzejs 1   

    SIA "TRANSCOM TRAVEL" 1   

    SIA "Rīga Tour" 2   

    sia "Nikos Travel" 1   

    SIA "KARSTAS OGLES" 1   

    Ogres novada pašvaldība 2   

    SIA "Vanilla Travel" 1   

    SIA "LAD 1" 3   

    SIA “IMPRO CEĻOJUMI” 1   

    Latvijas Sporta muzejs 1   

    SIA "Ronon Hotels Group" 1   

    SIA "Putņiks" 1   

    Saimnieciskās darbības veicējs Pēteris Gribulis 1   

    SIA "LATTUR" 1   

    "Rīgas geto un Latvijas Holokausta muzejs" 2   

    VSIA Latvijas Nacionālā opera un balets 1   

    PAULA STRADIŅA MEDICĪNAS VĒSTURES 

MUZEJS 

1   

    SIA "Orkla Confectionery & Snacks Latvija" 1   
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    SIA "Daugavkrasti" 1   

    Limbažu novada pašvaldība "Limbažu muzejs" 1   

    SIA "TLG Hotell Latvija" 1   

    SIA "Mogotel" 1   

    Valsts akciju sabiedrība "Latvijas dzelzceļš"  1   

    SIA "Tūrisma aģentūra Kolumbs" 1   

    SIA "Transport business service" 1   

    56 75   

6. Miltu 

izstrādājumu 

ražošana 

APL Fresh Food, UABA Latvijas filiāle 1   

    SIA “Orkla Confectionery & Snacks Latvija” 19   

    SIA Pērse LLK, "Mārtiņa Beķereja" 1   

    SIA Šeilas darbnīca, "Nirvana Ram" 1   

    SIA Nomeda 1   

    SIA "GOURMET BAKERY" 1   

    SIA "Saldā mīla" 1   

    SIA "Viande" 1   

    SIA Latvian Catering Company 1   

    SIA MAXIMA LATVIJA 4   

    SIA Drusti  2   

    SIA "RIMI " 2   

    SIA Later LTD"Lulu Pica" 2   

    Stopiņu novada dome 1   

    APL Fresh Food, UABA Latvijas filiāle 1   

    16 38   

7. Pārtikas 

produktu 

tehnoloģija 

SIA "Hotel Bellevue" 1   

    La KannaSIA "Kompanio" 1   

    SIA MAKSI MAKET 1   

    SIA Orkla Confectionery & Snacks Latvija 13   

    SIA "La Pizza" 1   

    SIA "SKAI BALTIJA" 1   

    SIA Bistro Bērzkrogs  1   

    7 19 
  

  

8. Skaistumkop

šanas 

pakalpojumi 

SIA "Divas lauvas" 2   

    Pšnodarbināta persona Jekaterina Novikova 1   

    SIA " Aneira" 1   

     SIA "Lorta klasika" 1   

     SIA "MarLene" 1   

    Pašnodarbināta persona Inga Maura 1   

     SIA G.K.& CO 1   

     SIA "Salons LEA'' 1   

    SIA REHO 14   

    Frizētava I.K. "KARĒ"  1   

    Karīna Gerasimova 1   
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    SIA "Rīgas Permanent akadēmija" 1   

    Margarita Viļuma 1   

    Ilona Čugunova 1   

    Individuālais komersants "Skaistumkopšanas 

salons "Sanita"" 

2   

    I.K. "NATALI GR" 1   

    Līvānu pilsētas Anitas Daugavvanagas 

individuālais uzņēmums "ANITA" 

1   

    Ināra Paegle 2   

    I.K. Salons "ISA" 1   

    Vārkavas novada pašvaldība 1   

    IK "D.M. Frēzija" 1   

     SIA Salons"Dineva" 2   

    IK "Full Frame Studio"  2   

    pašnodarbinātā persona Ilze Miezāja 1   

    SIA "Mihaila Čehova Rīgas Krievu teātris" 2   

    SIA'' Marketing investment group Latvia'' 1   

    "Marita", IK, Frizētava 1   

    pašnodarbināta persona Laura Brokāne 1   

    SIA Apranga LV 1   

    SIA "Estetika Tan" 2   

    pašnodarbināta persona Karīna Sarahmana 1   

     SIA “Estelle” 2   

    GRIETA SIA 1   

    SIA 'Amida" 2   

    I.K."Antoņina Voļņica " 1   

    I.K."Sandra Titomera " 1   

    SIA" Brizz" 1   

    SIA LPP Latvia ltd 2   

    SIA,,Lea'' 1   

    I.K.,,Pērle-I'' 1   

    SIA,,By Kavalieris" 3   

    SIA,,Dīva Lukss" 1   

    SIA,,Patti" 1   

    SIA ,,Exito" 2   

    SIA,,MK BEAYTU BAR" 1   

    SIA Skaistuma klīnika Monro,  1   

    SIA"DANE" 2   

    SIA Inova Preme 1   

    SIA "Studio Marrie A" 2   

    SIA "IMISOL" 1   

    SIA"M.E.D.I." 1   

    SIA "Inndra" 1   

    SIA "Kamilli" 1   

    SIA"LAVOORO" 1   

    SIA"SILIN" 4   

    SIA"Glamurka" 1   

    SIA"Emily" 4   

    SIA"KULA 1   

    Pašnodarbinātā persona Inna Kostina 1   
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    pašnodarbinātā persona Rūde- Labsvārda 1   

    Pašnodarbinātā persona Inna Kostina 1   

    SIA "SNITA" 2   

    SIA "N UN  I" 2   

    SIA "tianDe Shop" 2   

    SIA "Frizieru studija 212'' 2   

    SIA  "J adore La Beaute" 1   

    SIA "SOLTA" 1   

    SIA "LARIN" 1   

    I.K., skaistumkopšanas salons  1   

    SIA "DOUGLAS Latvia" 5   

    SIA "DD GLOBAL" 1   

    Frizētava Ik "Stefànija Vasiljeva" 1   

    SIA "OSCompany" 2   

    SIA "KITCHEN HAIRLAB" 1   

    SIA "Darcey" 1   

    pašnodarbināta persona Indra Badune  1   

    pašnodarbināta persona Ligita Prodniece 1   

    Merlin,SIA,Salons 2   

    SIA "New Yorker Latvija" 1   

    SIA MARENCE 1   

    SIA EL SPA PRO 2   

    SIA Usma SPA 1   

    Viesnīca Latvija AS 4   

    SIA Liora S.I 1   

    SDV Larisa Ignatjeva 1   

    SDV Līvija Vāvere 1   

    Līvānu novada kultūras centrs 1   

    SIA"M &M Co" 1   

    SIA GRAND LATGALE 1   

    SDV Mairita Vaivode 1   

    SDV Aļona Rikova 1   

    SIA GRAND LATGALE 1   

    SDV Marija Kivriņa 1   

    SIA OMSA.lv 1   

    SIA  Studija 3 Z 1   

    Pašnodarbinātā persona Jūlija Verbicka 1   

    Valsts SIA "Latvijas Televīzija" 1   

    SIA "SKAISTUMA SALONS DĪVA" 1   

    SIA "fRutte" 1   

    99 147   

9. Šūto 

izstrādājumu 

ražošanas 

tehnoloģija 

SIA Rozā sapnis 1   

    Pašnodarbināta persona Ina Urtāne Oliņa 1   

    SIA Glamoralle 1   

    SIA NATILA 1   

    SIA CHIFFON 3   

    Pašnodarbināta persona Agnese Landrāte 1   
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    SIA I'M Shirts  1   

    VALĒRIJA B, Ogres rajona V.Baltās 

individuālais šūšanas uzņēmums 

1   

    SIA NJ STUDIJA  1   

    9 11   

10. Interjera 

dizains 

Pašnodarbināta persona Oksana Gončarenko 1   

    SIA Elizabetes Centrs 3   

    Viesnīca Rīdzene SIA 2   

    PII "Zīlīte" 1   

    Smārdes pamatskola 3   

    SIA "Klīnika Denta" 2   

    Latvijas Nacionālais mākslas muzejs 2   

    SIA Talsu Foto 1   

    SIA "APRANGA PLV"  1   

    9 16   

          

  KOPĀ 

PAVISAM 
571 1140 19 
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6.pielikums  
 

“Nozarē strādājošo un citu personu profesionālās tālākizglītības un pilnveides īstenošanas 

apraksts”  

 

Deleģējuma līgumi Ārpus formālās izglītības sistēmas apgūtās profesionālās kompetences 

novērtēšanai 

Izglītības 

programma 

Kvalifikācija  Līguma 

numurs 

No kura datuma Līdz kuram 

datumam 

Skaistumkopša

nas 

pakalpojumi 

SPA speciālists Nr.3-15/21 20.04.2020. 30.11.2021. 

Skaistumkopša

nas 

pakalpojumi 

Vizuālā tēla stilists Nr.3-15/26 20.04.2020. 05.04.2023. 

Friziera 

pakalpojumi 

Frizieris Nr.3-15/25 20.04.2020. 08.03.2023. 

Šūto 

izstrādājumu 

tehnoloģija 

Tērpu stila 

speciālists 

Nr.3-15/23 20.04.2020. 05.06.2021. 

Interjera dizains Interjera 

noformētājs 

Nr.3-24/21 09.03.2018. 08.03.2021. 

Restorānu 

pakalpojumi 

Viesmīlis  Nr.3-15/28 20.04.2020. 27.11.2020. 

Restorānu 

pakalpojumi 

Restorāna 

pakalpojumu 

speciālists  

Nr.3-15/22 20.04.2020. 27.11.2020. 

Viesnīcu 

pakalpojumi 

Viesmīlības 

pakalpojumu 

speciālists 

Nr.3-15/29 20.04.2020. 05.06.2021. 

Viesnīcu 

pakalpojumi 

Viesnīcu 

pakalpojumu 

speciālists 

Nr.3-24/17 09.03.2018. 08.03.2021. 

Tūrisma 

pakalpojumi 

Tūristu grupas 

pavadonis 

Nr.3-15/24 20.04.2020. 27.11.2020. 

Tūrisma 

pakalpojumi 

Tūrisma 

pakalpojuma 

konsultants 

Nr.3-15/2 17.01.2019. 30.11.2021. 

 

Komerczinības Komercdarbinieks Nr.3-15/27 20.04.2020. 05.06.2021. 

Ēdināšanas 

pakalpojumi 

Pavārs Nr. 3-15/5 17.01.2019. 30.11.2021. 

Ēdināšanas 

pakalpojumi 

Konditors  Nr.3-15/4 17.01.2019. 30.11.2021. 

Pārtikas 

produktu 

tehnoloģija 

Pārtikas produktu 

ražošanas tehniķis 

Nr.3-15/3 17.01.2019. 30.11.2021. 
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7.pielikums 
 “2019./2020.m.g. izstrādātās izglītības programmas pa nozarēm” 
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8.pielikums  
 

“Pedagogu pieredzes apmaiņas un stažēšanās nodrošināšana 2019./2020.m.g.” 

 

 
Vārds Uzvārds Pilnveides 

programma 

Organizācija, 

kurā noticis 

pasākums 

Valsts Norises 

laiks 

Projekta 

atsauce 

Marita Bogotā Angļu 

valodas kursi 

Light on the 

path 

Apvienotā 

Karaliste 

18.-

22.11.2019  

2019-1-LV01-

KA101-060277 

Laila Līduma Angļu 

valodas kursi 

Light on the 

path 

Apvienotā 

Karaliste 

18.-

22.11.2019  

2019-1-LV01-

KA101-060277 

Kristina Barabanšč

ikova 

Angļu 

valodas kursi 

Light on the 

path 

Apvienotā 

Karaliste 

18.-

22.11.2019  

2019-1-LV01-

KA101-060277 

Ģirts Blekte IKT, 

digitālais 

mārketings 

un SEO 

izglītībā 

Formacion 

FU SL 

Spānija 14.-

18.01.2020 

2019-1-LV01-

KA101-060277 

Jekateri

na 

Frolova IKT, 

digitālais 

mārketings 

un SEO 

izglītībā 

Formacion 

FU SL 

Spānija 14.-

18.01.2020 

2019-1-LV01-

KA101-060277 

Inese Tomase 21 gadsimta 

prasmes 

(OECD) 

Tradium Dānija 5.-

8.11.2019 

2019-1-LV01-

KA116-060276 

Anita Krūziņa - 

Liepa 

21 gadsimta 

prasmes 

(OECD) 

Tradium Dānija 5.-

8.11.2019 

NPJP-

2018/10221 

Ligita Šefere 21 gadsimta 

prasmes 

(OECD) 

Tradium Dānija 5.-

8.11.2019 

NPJP-

2018/10221 

Inese Tomase Kvalitātes 

nodrošināšan

a, mācību 

metodes, 

praktiskās 

apmācības un 

prakse 

vadīšana 

Klaipēdas 

Tūrisma 

skola 

Igaunija 14.-

18.10.2019 

NPJR-

2019/10282 

Dace Glāzniece Kvalitātes 

nodrošināšan

a, mācību 

metodes, 

praktiskās 

apmācības un 

prakse 

vadīšana 

Klaipēdas 

Tūrisma 

skola 

Igaunija 14.-

18.10.2019 

NPJR-

2019/10283 
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Sandra Degaine Kvalitātes 

nodrošināšan

a, mācību 

metodes, 

praktiskās 

apmācības un 

prakse 

vadīšana 

Klaipēdas 

Tūrisma 

skola 

Igaunija 14.-

18.10.2019 

NPJR-

2019/10284 

 

 

 

 

 

 

PASĀKUMI PEDAGOGU PROFESIONĀLĀS MEISTRARĪBAS PAAUGSTINĀŠANAI 
 

N

.

p

.

k 

Plānotie 

pasākumi 

Norises 

organizētājs 

(i) 

Mērķauditorija Izpilde 

1. 1

. 

Piedalīšanās 

ārpus skolas 

karjeras 

pasākumos  

I. Austruma 

un 

profesionālo 

priekšmetu 

skolotāji, 

audzēkņi 

PIKC VSAI „Rīgas 

Tūrisma un radošās 

industrijas 

tehnikums” 

pedagogi, 

Izglītojamie 

Vidusskolas, 

pamatskolas 

Tehnikums aktīvi sadarbojās ar 

profesionālām darba devēja 

organizācijām: Maiznieku biedrību, 

Restorānu asociāciju, Pavāru klubu,  SIA 

"RIMI Latvia"; SIA „SKAI BALTIJA''; 

Maxima Latvija SIA; SIA 

STOCKMANN; SIA Orkla Confectionery 

& Snacks Latvija; A/S "Latgales piens"; 

SIA Rīgas Piensaimnieks; SIA BLB 

Grupa; SIA''Lāči''; SIA Liepkalni; 

SIA''Ādažu kukulītis''; SIA "Iļģuciema 

beķereja", Saldus maiznieks, dažādiem 

restorāniem. 

2. 2

. 

Dalība Riga 

Food 2019 

un Skola 2020 

izstāde 

VSIA RTRIT PIKC VSAI „Rīgas 

Tūrisma un radošās 

industrijas 

tehnikums” 

pedagogi, Riga 

Food apmeklētāji 

izglītojamie 

I.Austruma, nodaļas pedagogi 

Dalība Riga Food 19-  skolotāji L.Šefere, 

I.Sobakina, I.Bedeice, I.Duvanova, grupu 

E17-5/6, E17-3/4, EK18-1/2, PP/M19, 

PP/M18 izglītojamie. 

3. 3

. 

Pedagogu 

atklātās 

stundas un 

meistarklases, 

pieredzes 

apmaiņas 

semināri 

Metodiskā 

daļa 

I.Austruma 

un 

profesionālo 

priekšmetu 

skolotāji 

PIKC VSAI „Rīgas 

Tūrisma un radošās 

industrijas 

tehnikums ” 

pedagogi, 

izglītojamie, 

studenti un 

pedagogi no 

sadarbības 

projektiem 

Novadītas meistarklases : 

 Nordplus projektā “Creating A 

Successful Future”, kuru īstenojam kopā 

ar Klaipēdas Tūrisma skolu 29.09.-

03.10.2019.: 

01.10.2020. Meistarklase Biskvīta kūkas 

(Austruma, Rugāja) 

02.10.2020. – Meistarklase kabaču -

kartupeļu pankūkas ar čatniju (Austruma, 

Sobakina)  
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Slovēnijas skolu Piramida no Mariboras: 

08.10.2020.– Meistarklase Biskvīta kūkas 

(Austruma, Rugāja) 

09.10.2020.– Meistarklase plaucētā mīkla. 

Ekleri (Austruma, Rugāja) 

10.10.2020.- Piena konfektes – gotiņa. 

Želejkonfektes. (Austruma, Rugāja) 

Slovēnijas skolu Piramida no Mariboras 

06.10.-26.10. 

CHASE (ilgtermiņa 7 studenti- radošas 

darbnīcas un meistarklases)  

04.02.2020.Dārzeņu un sēņu pirmapstrāde 

Atklātā stunda I.Duvanova 

20.01.2020 Jaunpils vidusskolā, “ Skaisto 

un gardo sieru diena” Meistarklase- 

I.Duvanova 

28.02.2020. SIERA KLUBA seminārs, 

RIMAN, "Ziemīgā sieru plate", 

Meistarklase- I.Duvanova 

4. 4

. 

Profesionālās 

pilnveides 

kurss – 

novadīti 

tehnikumā 

I.Austruma 

L.Rugāja 

Nodaļas 

pedagogi 

PIKC VSAI „Rīgas 

Tūrisma un radošās 

industrijas 

tehnikums ” 

pedagogi, 

izglītojamie 

Tēma- Jaunākās tendences pārtikas 

produktu ražošanā. I.Austruma, L.Rugāja 

Sadarbībā ar AS ,,Tukuma piens’’, 

krēmsiera izmantošana tortēs, degustācija, 

sensorā  vērtēšana. I.Austruma, L.Rugāja 

Latvijas produkti no Latvijas ražotāja  

,,Latvijas 100 “ietvaros. 

5. 5

. 

Profesionālās 

izglītības 

iestāžu 

audzēkņu 

profesionālās 

meistarības 

konkursā 

‘’Jaunais 

Maiznieks 

2019’’(Valsts 

līmenī) 

Pārtikas 

produktu 

kvalitātes 

klasteris 

Latvijas 

Pārtikas 

uzņēmumu 

federācija  

Maiznieku 

biedrība - 

LMB 

VSIA RTRIT 

Pārtikas 

ražošanas 

nodaļa. 

Audzēkņi no LR 

Profesionālās 

izglītības iestāžu 

audzēkņi 

 

2.vieta-Kate Zeltiņa RP19-1/2 ESF, 

skolotāja I.Bedeice 

Skatītāju simpātijas balva – Svetlana 

Ļebedeva, skolotāja L.Rugāja 

6. 6

. 

Karjeras 

pasākumi; 

-tikšanās 

RTRIT 

izglītojamiem 

ar darba 

devējiem ,lai 

motivētu 

labāk mācīties 

un iekarot 

darba tirgu. 

I.Austruma  

darba devēji,  

Nodaļas 

pedagogi, 

audzinātāji 

PIKC VSAI „Rīgas 

Tūrisma un radošās 

industrijas 

tehnikums” 

profesionālo 

priekšmetu 

skolotāji, 

audzinātāji, 

izglītojamie 

Paraugdemonstrējumi. Deserti- kafijas 

krēms (Z.Jurēviča) 

Sieri .(I.Bedeice) 

Iepazīstināšana ar jauniešu pieredzi 

ārzemju praksē Dānijā, Igaunijā (gaļas 

produktu izstrādājumi) Prezentācijas. 

(I.Sobakina) 

Paraugdemonstrējumi. Kā top dārzeņu 

konservācijas.(I.Sobakina) Maize.  

Siers un piena produkti  (I.Bedeice) 
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Konditorejas izstrādājumi – ruletes. 

(L.Šefere) 

7. 7

. 

Karjeras 

pasākumi: 

-tikšanās ar 

Latvijas  darba 

devējiem 

(prezentācijas 

materiāli, 

degustācijas ) 

I.Austruma, 

profesionālo 

priekšmetu  

skolotāji, 

vieslektori no 

Pārtikas  

ražotāju 

uzņēmumiem 

PIKC VSAI „Rīgas 

Tūrisma un radošās 

industrijas 

tehnikums” 

profesionālo 

priekšmetu 

skolotāji; 

audzinātāji, 

izglītojamie 

Tikšanās ar SKY uzņēmuma ražošanas 

vadītāju S.Majori, SKY uzņēmuma 

tehnologu E.Dobrozi, SIA Karavella zivju 

pārstrādes tehnologu K.Platūnovu, A/S 

Dzirnavnieks eksporta direktoru 

K.Mišinski, Maiznieku biedrības 

izpilddirektori G.Duku, SIA Lāči 

tehnologu E.Grāvīti,  

8. 1

. 

Izglītojamo 

līdzdalība 

tehnikuma 

starptautiskajo

s projektos 

Z.Saukāne, 

A.Homins, 

A.Rezgale, 

audzinātāji 

Izglītojamie, 

skolotāji 

Sadarbība ar skolu no Dānijas 

2020.03.02.-14.02.Piedalījās: Jēkabs 

Dzenītis TK18 ½,Viesturs Loids Lācis 

TK18 ¾,Katrīna Vaitaite LT17 ½, Linda 

Lielauza LT17 ½, Rolands Kivi KD16 ½, 

Skolotāja Anita Krūziņa Liepa 

9. 2

. 

Piedalīšanās „ 

Valsts 

izglītības 

satura centra” 

organizētajās 

darba grupās 

profesionālās  

kvalifikācijas 

eksāmenu 

satura izstrādē 

Saskaņā ar 

organizatoru 

noteiktajiem 

terminiem 

Koordinē 

A.Rezgale, 

M.Lablaika 

Profesionālo 

priekšmetu 

skolotāji 

Darba grupās piedalījās skolotājas – 

Kr.Ragozina, S.Mūrniece, A.Krūziņa-

Liepa. 

10. 3
.

. 

Izglītojamo 

līdzdalība 

tehnikuma 

starptautiskajo

s projektos 

Z.Saukāne, 

A.Homins, 

A.Rezgale, 

audzinātāji 

Izglītojamie Sadarbība ar skolu no Dānijas 

2020.03.02.-14.02.Piedalījās: Jēkabs 

Dzenītis TK18 ½,Viesturs Loids Lācis 

TK18 ¾,Katrīna Vaitaite LT17 ½, Linda 

Lielauza LT17 ½, Rolands Kivi KD16 1/2 

11. 4
. 

DALĪBA ĀRPUS 

TEHNIKUMA 

ESF UN CITOS  

PROJEKTOS  

A.Rezgale, 

Nodaļas 

pedagogi, 

audzēkņi, 

Skolotāji Influencerpratība, jauniešu kustība 

medijpratējs, 2019.19.09. KR grupas. 

12. 5
. 

DALĪBA 

STARPTAUTIS

KOS GADA 

TIRGOS, 

IZSTĀDĒS  

A.Rezgale,  

Nodaļas 

pedagogi, 

audzēkņi, 

sadarbībā ar 

sabiedrisko 

attiecību 

speciālisti 

Skolotāji, 

izglītojamie, 

pasākumu 

apmeklētāji 

*Riga Food  5.-7.09.2019. 

KD16 ½, ¾, KD19 visas grupas.  

*Balttour 2020. 31.01.-02.02., piedalās 1. 

Kursu tūrisma un viesmīlības grupu 

audzēkņi. 

*Izstāde Skola 2020. 

. 
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13. 6
. 

Iesaistīties 

tehnikuma 

popularizēšan

as pasākumos 

un reklāmas 

kampaņās 

A.Rezgale,  

Nodaļas 

pedagogi, 

audzēkņi, 

sadarbībā ar 

sabiedrisko 

attiecību 

speciālisti 

 Izstādes 

apmeklētāji 

Izstāde “Skola”28.02.-01.03.2020. aktīvi 

darbojamies stendā. Piedalījās : 

A.Krūziņa-Liepa, S.Buka-Vaivade 

Hirens StalidzānsKM19, Dāvids Markuss 

Eihenbergs MK19, Ingūna Dārzniece V17 

½, Renāts Gaļickis V173/4, Kristīne Buble 

V17 ¼, Elvita Lana Cīrule TK19 ¾,Niks 

Kristians Kalniņš V171/4, Jana Sadovska 

V17 ¾, Raitis Tālbergs V17 ¾. 26. 03. 

Palīdzēja Marija Kuļikova, Dāvids 

Janičēnoks , Drozds Edgars 

14. 7
. 

Dalība AEHT 

organizētajā 

konkursā 

A.Rezgale,  A.Babris 

izglītojamā Linda 

Lielauze LT17 ½ . 

Andželika 

ČeblakovaVP16 

Dalība AEHT organizētajā konkursā 

2019.gada  

11.- 16. novembris, Horvātija 

15. 8
. 

Valsts mēroga 

konkurss 

“Jaunais 

komercdarbini

eks” 

D.Baltusēvič

a, A.Rezgale,  

Izglītojamie Konkurss nenotika, COVID pandēmijas 

dēļ 

Plānotie dalībnieki -* Jaunais 

komercdarbinieks Piedalās:  Dāvis Horans 

Aktīvi iesaistījas skolotajas: A.Krūziņa-

Liepa, Kr. Ragozina, S.Mūrniece, 

D.Baikova, Z.Frīdenberga. 

16. 9
. 

Attīstīt un 

pilnveidot 

modulāro  

programmu 

Komerczinībā

s ar 

kvalifikāciju – 

Mazumtirdzni

ecības 

komercdarbin

ieks 

A.Rezgale, 

A.Krūziņa-

Liepa, 

S.Buka-

Vaivade, 

L.Trēziņa, 

I.Gavričeva 

sadarbībā ar 

metodiskā 

darba daļu 

Izglītojamie Aktīvi darba iesaistījas A.Krūziņa-Liepa, 

D.Ragauska, I.Gavričeva. Piedalījās 

LiepājasValsts Tehnikuma organizētā 

seminārā *Komerczinību modulārās prof. 

izgl. programmu aprobācija, mācību 

sasniegumu rezultātu vērtēšana un 

izaicinājumi darba vidē. 2019.28.un 

29.11. 

* Skolotājas turpina darbu pie moduļu 

aprobācijas. 

 

17. 1
0

. 

Attīstīt un 

pilnveidot 

modulāro  

programmu 

Komerczinībā

s ar 

kvalifikāciju – 

Mazumtirdzni

ecības 

komercdarbin

ieks 

A.Rezgale, 

A.Krūziņa-

Liepa, 

S.Buka-

Vaivade, 

L.Trēziņa, 

I.Gavričeva 

sadarbībā ar 

metodiskā 

darba daļu 

Izglītojamie Aktīvi darba iesaistījas A.Krūziņa-Liepa, 

D.Ragauska, I.Gavričeva. Piedalījās 

LiepājasValsts Tehnikuma organizētā 

seminārā *Komerczinību modulārās prof. 

izgl. programmu aprobācija, mācību 

sasniegumu rezultātu vērtēšana un 

izaicinājumi darba vidē. 2019.28.un 

29.11. 

 

18. 1
. 

EuroSkills 

2020 modes 

tehnoloģiju 

prasmju 

konkursā 

T. 

Puškundza, 

izglītojamā 

G. Vanaga 

Izglītojamie, 

konkursa 

apmeklētāji 

Pārcelts COVID pandēmijas dēļ 
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19. 2
. 

Starptautiskaj

am 

meistarības 

konkursam 

int.dizainerie

m Tēma: 

„Ažūrs dekors 

– gaismas 

objekts” 

Nodaļas 

vadītāja, 

pedagogi 

Izglītojamie, 

konkursa 

apmeklētāji 

Pārcelts COVID pandēmijas dēļ 

 

20. 3
. 

Starptautiskaj

am 

meistarības 

konkursam 

vizuālā tēla 

stil. un tērpu 

stilistam 

Tēma: 

“„Zvaigžņu 

deserts” 

Nodaļas 

vadītāja, 

pedagogi 

Izglītojamie, 

konkursa 

apmeklētāji 

Pārcelts COVID pandēmijas dēļ 

 

21. 4
. 

SkillsLatvia 

2020- 

Frizieris, 

jauno 

profesionāļu 

meistarības 

konkurss 

Nodaļas 

vadītāja, 

pedagogi 

Izglītojamā 

M. Juzova 

SV17-1/2 

Izglītojamie, 

konkursa 

apmeklētāji 

Pārcelts COVID pandēmijas dēļ 

 

22. 5
. 

Meistarības 

konkurss starp 

vizuālā tēla 

stilistiem 

 

Preiļu 

struktūrvienī

bas P-SV16 

audzēknes un 

Rīgas 

struktīrvienīb

as SV17 

audzēknes) 

izglītojamie “Vīriešu griezums, sieviešu griezums, 

ilgviļņu tinums, garu matu 

dizains.”  Skolotājas A.Oliņa, Inta 

Uzulnika, Kristīne Rāmule, Maruta Liepa 

23. 6
. 

meistarības 

konkurss 

interjera 

dizaineriem  

Nodaļas 

vadītāja, 

pedagogi 

 

izglītojamie Tēma: „Ažūrs dekors – gaismas 

objekts”(nenotika)  Skolotāji Aivis 

Zariņš, Aija Gaile, Dace Ozola, Dagnija 

Timule 

24. 7
. 

meistarības 

konkursam 

vizuālā tēla 

stilists un 

tērpu 

izgatavošanas 

un stila 

speciālistiem  

Nodaļas 

vadītāja, 

pedagogi 

 

Izglītojamie Tēma: “„Zvaigžņu deserts” 

labākie  SV17-1/2 grupas audzēknes 

Amanda Paegle un Sintija Geriņa  

viena komanda un SV19ESF - Adelina 

Varlamova otra komanda.  

Skolotājas A.Oliņa, Inta Uzulnika, 

Kristīne Rāmule, Maruta Liepa  
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PASĀKUMI  AUDZĒKŅU  MĀCĪŠANĀS  MOTIVĀCIJAS  PAAUGSTINĀŠANAI  UN  

MĀCĪBU  REZULTĀTU  UZLABOŠANAI 

 

1. 1

. 
Profesionālā

s meistarības 

konkursi – 

dalības 

rezultāti  

(SKILLS, 

AEHT, 

CHASE, 

profesionālie 

Starptautisk

ie konkursi) 
 

I.Austruma,  

Profesionālo 

priekšmetu 

pasniedzēji, 

audzinātāji 

 PIKC VSAI 

„Rīgas Tūrisma un 

radošās industrijas 

tehnikums” 

pedagogi, 

izglītojamie 

24.10.2019. MONIN JUNIOR CUP 

– valsts mēroga, 1.vieta Staņislavs 

Šavļuks, E17-5/6, skolotāja I.Kurša 

11.10.-16.10.AEHT -valsts mēroga 

Patrīcija Jasinska E17-5/6, skolotāja 

Irīna Duvanova.. 

11.12.-14.12.2019.  CHASE ,Turcija 

Tekirdaga, 1.vieta komandā, 1 vieta 

pamatēdieni, 2 vieta -deserti, Reinis 

Urtāns RP19-1/2 ESF, skolotāja Inese 

Bedeice, Dana Beļakova -E17-3/4, 

skolotāja Irīna Duvānova 

22.01.-22.01.2020. SKILSS -Latvija 

3 vieta, pusfinālā Patrīcija Jasinska 

E17-5/6, skolotāja Irīna Duvanova. 

17.02.-21..02.2020. Nīderlande, 
Linda Vagre, Staņislavs Šavļuks, 

Patrīcija Jasinska, E17-5/6, skolotājas 

Inga Kurša, Irīna Duvanova 

4.03.-8.03.2020. tehnikuma pārstāvji 

un izglītojamie piedalījās XXI  

MAŁOPOSKIEGO KONKURSU 

SZKÓŁ GASTRONOMICZNYCH 

Polijā Zespół Szkół 

Gastronomicznych nr 1 W Krakowie. 

Agnese Krote, grupa EK 18-1/2, 

ieguva 1 vietu nominācijā konditors, 

skolotāja Līga Rugāja. 

Linda Vagre, grupa E17-5/6  un Toms 

Jānis Zandarts ,grupa E19-5/6 , ieguva 

1 vietu nominācijā viesmīlis, skolotāja 

Inga Kurša. 

Markuss Skuja , grupa E17-5/6, 

ieguva 2 vietu nominācijā pavārs, 

skolotāja Irīna Duvānova. 

Staņislavs Šavļuks , grupa E17-5/6, 

ieguva 3 vietu nominācijā bārmenis, 

skolotāja Inga Kurša. 

Iegūto punktu kopvērtējumā 

tehnikuma komanda ieguva  GRAND 

PRIX kausu. 

14.09.2019. līdz 18.09.2019. 
piedalījās 15 starptautiskajā konkursā 

Slovākijā SOŠ HOTELOVYCH 

SLUŽIEB ABCHODU skolā 

(Viesnīcu pakalpojumu vidusskolā) 

Bratislavā. 
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1.vieta konditorejā - Amanda 

Andersone, skolotāja Līga Rugāja; 

2.vieta Pavāri - Patrīcija Jasinska, 

Laura Jankūne, skolotāja Irina 

Duvānova; 

2.vieta Viesmīļi Apkalpošana - 

Helmuts Sokolovs, Linda Vagre; 

3.vieta Galda klāšanā - Helmuts 

Sokolovs, Linda Vagre, skolotāja Inga 

Kurša; 

3.vieta Flambēšanā - Alise Kalniņa, 

skolotāja Inga Kurša. 

2. 2

. 

Aktivizēt 

sadarbību ar 

darba 

devējiem 

profesionālu 

kadru 

sagatavošanā 

Administrācija 

I.Austruma, 

Nodaļas 

pedagogi 

 PIKC VSAI 

„Rīgas Tūrisma un 

radošās industrijas 

tehnikums”, 

izglītojamie 

Saskaņā ar skolas un darba devēju 

pieprasījumu. 

10.01.2020.  tehnikuma labākajiem 

audzēkņiem : Patrīcijai Jasinskai , 

Lindai Vagrei no grupas EK17-5/6 – 

skolotāja Inga Kurša. Amandai 

Andersonei, Svetlanai Ļebedjevai,  

Angelinai Jeršovai no grupas M16,  

Agnesei Krotei no grupas EK18 un  

Diānai Lukjanovičai no grupas M18 – 

skolotāja Līga Rugāja, tika pasniegtas 

naudas balvas 50.- eiro no  sadarbības 

partnera SIA ,,Lanordija”. 

3. 3

. 

Darba devēju 

paraugdemon

strējumi, 

jaunākās 

inovācijas  

pārtikas 

ražošanas 

nozarē, 

degustācijas 

I.Austruma, 

profesionālo 

priekšmetu 

skolotāji 

 PIKC VSAI 

„Rīgas Tūrisma un 

radošās industrijas 

tehnikums” 

profesionālo 

priekšmetu 

skolotāji, 

audzinātāji, 

izglītojamie 

Saskaņojot ar administrāciju: 

SIA Baltā bura – piena produktu 

inovācijas ražošanā, lekcija, 

degustācija 

Paraugdemonstrējumi. Deserti- kafijas 

krēms – Z.Jurēviča 

Paraugdemonstrējumi. Kā top dārzeņu 

konservācijas. I.Sobakina. 

01.10.2019.– Meistarklase Biskvīta 

kūkas (Austruma, Rugāja) 

02.10.2019.– Meistarklase kabaču -

kartupeļu pankūkas ar čatniju 

(Austruma, Sobakina) 

4. 4

. 

Darbs ar 

pārtikas 

produktu 

ražošanas 

nodaļas 

izglītojamiem

, pieredzes un 

zināšanas 

iegūšanas un 

sabiedrisko 

aktivitāšu 

veicināšana.  

I.Austruma,  

Nodaļas 

pedagogi 

 PIKC VSAI 

„Rīgas Tūrisma un 

radošās industrijas 

tehnikums” 

profesionālo 

priekšmetu 

skolotāji, 

audzinātāji 

Iepazīstināšana ar jauniešu pieredzi 

ārzemju praksē Dānijā, Igaunijā (gaļas 

produktu izstrādājumi) Prezentācijas. 

5. 5

. 

Mācību gada 

rezultātu 

I.Austruma   PIKC VSAI 

„Rīgas Tūrisma un 

1.Dalība konkursa nolikuma un 

rokasgrāmatas izstrādē starptautiskā 
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analīze un 

plānu 

korekcija 

Nodaļas 

pedagogi 

radošās industrijas 

tehnikums” 

profesionālo 

priekšmetu 

skolotāji; 

audzinātāji 

Baltic VET Skills projektā (Igaunija, 

Lietuva, Latvija) 

2. Moduļa Maiznieks izstrāde. 

3. Aktuāla darbība profesionālās 

kvalifikācijas eksāmena izstrādē 

profesionālām kvalifikācijām – 

Pavārs, Konditors, Pārtikas produktu 

ražošanas tehniķis, Maizes un miltu 

produktu ražošanas speciālists. 
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9.pielikums  
“Organizētie semināri, konferences, konkursi, olimpiādes un metodiskie pasākumi 

izglītojamajiem un pedagogiem” 

 

Nosaukums Pasākuma 

formāts 

Pasākuma 

mērogs 

Norises 

laiks un 

vieta 

Dalībni

eku 

skaits 

Pārstāvēt

ās valstis 

Dalībnieku 

skaits, kas 

pārstāv 

tehnikumu 

AEHT 

starptautiskā 

konference  

Starptautisk

a 

konference 

Starptautis

ks 

12.-

14.11.2019 

Horvātija 

62 22 1-ofic.persona 

3 - konkursā 

pavad. 

skolotāji 

CHASE 

starptautiskā 

konference  

Starptautisk

a 

konference 

Starptautis

ks 

5.-9.11. 

2019 

Turcija 

32 14 2 

3 soļi līdz 

Erasmus+  

Radošās 

darbnīcas 

Skolas 21.01.2020  75 Na*  75 

Erasmus+ 

stratēģiskās 

partnerības 

projekta e-

MOTIVE 

seminārs 

"Digitāli un 

atraktīvi 

mācību 

materiāli"  

Seminārs 

Profesionāl

ās izglītības 

iestāžu 

pārstāvjiem 

Valsts a 

04.03.2019 

25 Na* 5 

Jaunieši var 

ar AWARD 

Seminārs 

un radošās 

darbnīcas 

Valsts 20.11.2019  35 Na*  

 

22 

 

Jaunais 

Maiznieks 

2019 

Konkurss Valsts 21.11.2019 7 Na* 

 

3 

MoninCup 

Junior 

2019* 

Konkurss 

Bezalkohol

isko-

kokteiļu-

konkurss-

monin-

junior-cup-

2019 

Valsts 24.11.2019 35 Na* 

 

8 

"Latvijai 

mans Jāņu 

siers"* 

Konkurss 

Jauno-

siera-

meistaru-

konkurss-

Latvijai-

mans-Jāņu-

siers 

Valsts 11.06.2020

. 

7 Na* 

 

3 

 

 

Na* - nav attiecināms 



 

 

IZM_PIKC_apliecinājuma_paraugs_2019./2020.m.g.; 

*http://www.horeca.lv/zinas/bezalkoholisko-kokteilu-konkurss-monin-junior-cup-2019   

*https://www.rtrit.lv/aktuali/news/jauno-siera-meistaru-konkurss-latvijai-mans-janu-siers-ir-

nosledzies-ar-rtrit-uzvaru/  

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

http://www.horeca.lv/zinas/bezalkoholisko-kokteilu-konkurss-monin-junior-cup-2019
https://www.rtrit.lv/aktuali/news/jauno-siera-meistaru-konkurss-latvijai-mans-janu-siers-ir-nosledzies-ar-rtrit-uzvaru/
https://www.rtrit.lv/aktuali/news/jauno-siera-meistaru-konkurss-latvijai-mans-janu-siers-ir-nosledzies-ar-rtrit-uzvaru/
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LATVIJAS REPUBLIKA 

IZGLĪTĪBAS UN ZINĀTNES MINISTRIJA 

VALSTS SABIEDRĪBA AR IEROBEŽOTU ATBILDĪBU 

„Rīgas Tūrisma un radošās industrijas tehnikums” 
Reģ. Nr. 40003480798, PVN reģ. Nr. LV 40003480798, Valsts kase, kods TRELLV22, konts 

LV98TREL9153970000000 

Nīcgales ielā 26, Rīgā, LV–1035, tālr. 67575580, fakss 67548302, e-pasts rtrit@rtrit.lv, 

www.rtrit.lv  

  

RĪKOJUMS 

Rīgā 

  

16.12.2019.                                                                                                               Nr. 

  

Par metodiskās dienas – praktiskā semināra organizēšanu 

  

Saskaņā ar Ministru kabineta 2018.gada 11.septembra noteikumiem Nr.569 "Noteikumi 

par pedagogiem nepieciešamo izglītību un profesionālo kvalifikāciju un pedagogu profesionālās 

kompetences pilnveides kārtību": 

2020. gada 2.janvārī organizēt Metodisko dienu – praktisko semināru pedagogiem “Mācību 

satura integrācija un dzīvesdarbības prasmju attīstība”. Apakštēma: „Mācību metožu dažādība 

mācību satura apguvē” 

1. Metodiskās dienas – praktisko semināru programma (1.pielikums) atbilst pedagoga 

profesionālās kompetences pilnveides A programmas pedagoga pieredzes modulim 2h 

apjomā un izglītības satura un didaktikas modulim 2h apjomā. Semināra noslēgumā tiks 

izsniegts apliecinājums. 

2. Izglītības kvalitātes nodaļas vadītājai Melitai Žeļezcovai nodrošināt semināra norisi 

atbilstoši programmai. 

3. Mācību procesa nodaļas  vadītājam Ģirtam Blekte ar 2019.gada 18.decembri nodrošināt 

semināra dalībnieku reģistrāciju e – vidē (outlook).   

4. Informācijas tehnoloģiju daļai nodrošināt semināra norisi ar iespēju izmantot 

datortehniku (interneta pieslēgums ar iespēju rīkot vebināru ar Preiļu struktūrvienību), 

projektoru un mikrofonus. 

5. Metodiskās dienas – praktiskā semināra I daļu rīkot Nīcgales ielā 26, tumšajā zālē. 

6. Atbildīgo par šī rīkojuma izpildi noteikt direktora vietnieci mācību darbā Guntu 

Šmauksteli. 

  

Valdes locekle – direktore                                                                   I. Ločmane 

  

Melita Žeļezcova 24914547  melita.zelezcova@rtrit.lv  

  

  

mailto:rtrit@rtrit.lv
http://www.rtrit.lv/
https://likumi.lv/ta/id/301572-noteikumi-par-pedagogiem-nepieciesamo-izglitibu-un-profesionalo-kvalifikaciju-un-pedagogu-profesionalas-kompetences-pilnveides
https://likumi.lv/ta/id/301572-noteikumi-par-pedagogiem-nepieciesamo-izglitibu-un-profesionalo-kvalifikaciju-un-pedagogu-profesionalas-kompetences-pilnveides
https://likumi.lv/ta/id/301572-noteikumi-par-pedagogiem-nepieciesamo-izglitibu-un-profesionalo-kvalifikaciju-un-pedagogu-profesionalas-kompetences-pilnveides
mailto:melita.zelezcova@rtrit.lv
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1.pielikums RTRIT 2019.gada___.decembra rīkojumam Nr.___ 

  

Metodiskā diena - praktisks seminārs pedagogiem 

 „MĀCĪBU SATURA INTEGRĀCIJA UN DZĪVESDARBĪBAS PRASMJU 

ATTĪSTĪBA”. 

Apakštēma: „MĀCĪBU METOŽU DAŽĀDĪBA MĀCĪBU SATURA APGUVĒ” 

  

Norises laiks: 2020. gada 2.janvāris 

Norises vieta: Valsts SIA „RTRIT”, Nīcgales ielā 26, Rīga, (zāle) 

  

DARBA KĀRTĪBA 

  

Laika plānojums Labas prakses piemērs (tēma) Lektors (v., uzv.) 

10:30 - 11:00 REĢISTRĒŠANĀS    

11:00 - 11:05 Metodiskās dienas atklāšana. 

Uzruna. 

Ilze Ločmane, 

Valdes locekle - direktore 

11:05 – 12:00 

  

  

  

  

„Mācību sasniegumu 

diagnostika” 

Gunta Šmaukstele, 

direktores vietniece mācību 

un ražošanas darbā 

Marita Bogotā, RTRIT, 

vispārizgl.māc.priekšmetu 

nod. vadītāja 

12:00 – 12:20 

  

  

  

Svērto vērtējumu izmantošana 

e – mācību vidē (MOODLE) 

  

  

  

Ģirts Blekte, 

RTRIT, mācību procesa 

nodrošinājuma nodaļas vad. 

  

12:20 – 12:40 

  

  

Mācību satura integrācija. 

Dzīvesdarbības prasmes. 

Mācību metodes. 

Melita Žeļezcova, 

RTRIT, izglītības kvalitātes 

nodaļas  vadītāja 

  

12:40 – 13:00 

PĀRTRAUKUMS 

  

  

  

13:00 – 13:30 

  

DARBNĪCAS – praktiskie 

semināri I daļa 

Labās prakses piemēri (telpas 

atbilstoši sarakstiem pēc 

iepriekšējās pieteikšanās) 

  

Semināru vadītāji 

  

13:50 – 14:20 

  

DARBNĪCAS – praktiskie 

semināri II daļa 

Labās prakses piemēri (telpas 

atbilstoši sarakstiem pēc 

iepriekšējās pieteikšanās) 

  

Semināru vadītāji 

  

  

14:30 – 15:00 NOSLĒGUMS. ANKETA. 

APLIECĪBU IZSNIEGŠANA 
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Darbnīcas – praktiskie  semināri/labās prakses piemēri 

(katrs dalībnieks piesakās uz divām darbnīcām) 

13:00 – 13:30 I daļa 

Darbnīcas  

vadītājs 

(Valsts SIA “RTRIT”  pedagogi) 

Labās prakses piemērs 

(dalībnieku skaits ierobežots) 

A. Jakušenoka 

A. Semeņuka 

Mācību ekskursija – svešvalodas apgūšanā 

M. Žeļezcova Mācību stundu savstarpējā vērošana 

K. Rāmule 

I. Pavlovska 

Stila skate – pārbaudes darbs un pasākums 

mācību iestādē 

S.  Kudiņa 

S. Mūrniece 

Spēle mācību procesa 

Ģ. Blekte E – vide un atgriezeniskās saites izveide 

J. Strupe Droša autorizācija interneta vidē 

  

13:50 – 14:20 II daļa 

Darbnīcas  

Vadītājs 

(Valsts SIA “RTRIT”  pedagogi) 

Labās prakses piemērs 

(dalībnieku skaits ierobežots) 

A. Jakušenoka 

A. Semeņuka 

Mācību ekskursija – svešvalodas apgūšanā 

M. Žeļezcova Mācību stundu savstarpējā vērošana 

K. Rāmule 

I. Pavlovska 

Stila skate – pārbaudes darbs un pasākums 

mācību iestādē 

S.  Kudiņa 

S. Mūrniece 

Spēle mācību procesa 

Ģ. Blekte E – vide un atgriezeniskās saites izveide 

J. Strupe Droša autorizācija interneta vidē 
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Vebināra izglītības programmu izstrādi Tūrisma un viesmīlības nozarē dalībnieki  

23.04.2020. pulksten 13:00 

27.04.2020. pulksten 13:00 

Nr.p.k. Izglītības iestāde   

1.   Kandavas tehnikums Dzintra Znatnaja znata@inbox.lv 

2.   Kandavas tehnikums Evita Zviedre  e-vita2@inbox.lv 

3.   Kandavas tehnikums indra.vizule@kandavastehnikums.lv 

4.   Kandavas tehnikums indra.vizule@kandavastehnikums.lv 

5.   Valmieras tehnikums izglītības metodiķe Inita Kokoreviča 

inita.kokorevica@valmierastehnikums.lv 

6.   Valmieras tehnikums izglītības metodiķe mūžizglītības un izglītības 

kvalitātes attīstības jomā Inga Zariņa-Bojāre 

inga.zarina-bojare@valmierastehnikums.lv 

7.   Daugavpils Tirdzniecības 

profesionālā vidusskola 

Daugavpils Tirdzniecības profesionālās vidusskolas 

 direktora vietniece izglītības jomā Ārija Ļaksa  

arija.laksa@inbox.lv 

8.   Ogres tehnikums Ogres tehnikuma direktores vietniece izglītības jomā 

ilze.dzirkale@ovt.lv 

9.   Saldus tehnikums kristine.lieldaudziete@saldustehnikums.lv 

10.   Saldus tehnikums inga.zilvere@saldustehnikums 

11.   Saldus tehnikums iveta.berzina@saldustehnikums.lv 

12.   Rēzeknes tehnikums Rēzeknes tehnikuma direktora vietniece Irēna Kroiče 

irena.kroice@rezeknestehnikums.lv 

13.   Rēzeknes tehnikums profesionālo mācību priekšmetu skolotāja Anita 

Raudive  

anitaraudive@inbox.lv 

14.   Kuldīgas TTT Līga Muceniece,  muceniece66@inbox.lv 

15.   Kandavas tehn. Saulaines 

fil. 

Iveta.marusena@saulaine.lv  

16.   Jelgavas tehnikums Dir. Vietn. Ligita Melngaile, 

ligita.melngaile@izglitiba.jelgava.lv 

17.   Ventspils tehn. Silvija Lukste, silvija@inbox.lv 

18.   Ventspils tehn. Anta Gabrāne, anta28@inbox.lv 

19.   VISC Inese Paudere, inese.paudere@visc.gov.lv 

  

 

 

Semināri, konferences, konkursi, olimpiādes un metodiskie pasākumi izglītojamajiem un 

pedagogiem gan valsts, gan starptautiskā līmenī 

1. Preiļu struktūrvienības komanda startē starptautiskajā konkursā - Baltic Student Chef 

Zero Waste Challenge, https://www.rtrit.lv/aktuali/news/preilu-strukturvienibas-

komanda-starte-starptautiskaja-konkursa-baltic-student-chef-zero-waste-cha/  

2. Baltijas valstu jauniešu forums “Ejam tālāk pa Baltijas ceļu 2019, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/baltijas-valstu-jauniesu-forums-ejam-talak-pa-baltijas-

celu-2019/  

3. RTRIT viesojās Zolitūdes ģimnāzijas (7.-8. klases) un Leipzig Sport Oberschule (7.-11. 

klases) audzēkņi, https://www.rtrit.lv/aktuali/news/zolitudes-gimnazija-un-leipzig-sport-

oberschule-ciemojas-rtrit/   

mailto:znata@inbox.lv
mailto:e-vita2@inbox.lv
mailto:indra.vizule@kandavastehnikums.lv
mailto:indra.vizule@kandavastehnikums.lv
mailto:inita.kokorevica@valmierastehnikums.lv
mailto:inga.zarina-bojare@valmierastehnikums.lv
mailto:arija.laksa@inbox.lv
mailto:ilze.dzirkale@ovt.lv
mailto:kristine.lieldaudziete@saldustehnikums.lv
mailto:inga.zilvere@saldustehnikums
mailto:iveta.berzina@saldustehnikums.lv
mailto:irena.kroice@rezeknestehnikums.lv
mailto:anitaraudive@inbox.lv
mailto:muceniece66@inbox.lv
mailto:Iveta.marusena@saulaine.lv
mailto:ligita.melngaile@izglitiba.jelgava.lv
mailto:silvija@inbox.lv
mailto:anta28@inbox.lv
mailto:inese.paudere@visc.gov.lv
https://www.rtrit.lv/aktuali/news/preilu-strukturvienibas-komanda-starte-starptautiskaja-konkursa-baltic-student-chef-zero-waste-cha/
https://www.rtrit.lv/aktuali/news/preilu-strukturvienibas-komanda-starte-starptautiskaja-konkursa-baltic-student-chef-zero-waste-cha/
https://www.rtrit.lv/aktuali/news/baltijas-valstu-jauniesu-forums-ejam-talak-pa-baltijas-celu-2019/
https://www.rtrit.lv/aktuali/news/baltijas-valstu-jauniesu-forums-ejam-talak-pa-baltijas-celu-2019/
https://www.rtrit.lv/aktuali/news/zolitudes-gimnazija-un-leipzig-sport-oberschule-ciemojas-rtrit/
https://www.rtrit.lv/aktuali/news/zolitudes-gimnazija-un-leipzig-sport-oberschule-ciemojas-rtrit/
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4. RTRIT AWARD vienības vadītājiem pievienojas Klinta Miežāne, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/rtrit-award-vienibas-vaditajiem-pievienojas-klinta-

miezane/  

5. Ilga Šuplinska svinīgi sveic prestiža konkursā WorldSkills 2019 dalībniekus, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/ilga-suplinska-svinigi-sveic-prestiza-konkursa-

worldskills-2019-dalibniekus/  

6. Bezalkoholisko kokteiļu konkurss studentiem un absolventiem Monin Junior Cup 2019, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/monin-junior-cup-2019-aizvadits-ar-musu-audzekna-

uzvaru/  

7. 6 RTRIT AWARDieši ieguva savu bronzas apbalvojumu, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/6-rtrit-awardiesi-ieguva-savu-bronzas-apbalvojumu/  

8. RTRIT komandai 5 godalgotas vietas starptautiskajā konkursā Slovākijā, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/rtrit-komandai-5-godalgotas-vietas-starptautiskaja-

konkursa-slovakija/  

9. Triku meistara un autostopotāja Valtera lekcija "Mans sports. Mana dzīve!", 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/06112019-triku-meistara-un-autostopotaja-valtera-

lekcija-mans-sports-mana-dzive/  

10. Tehnikuma viesmīlības nodaļas skolotājas piedalījās ESF Projekta organizētajā 

stažēšanās programmā "Latvijā tūrisma un viesmīlības nozarē", 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/tehnikuma-viesmilibas-nodalas-skolotajas-piedalijas-

esf-projekta-organizetaja-stazesanas-programma/  

11. Tehnikuma jaunieši un skolotāja Dace Glāzniece sakopj A.Deglava kapa vietu, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/labie-darbi-tehnikuma-jauniesi-un-skolotaja-dace-

glazniece-sakopj-adeglava-kapa-vietu/  

12. Eiropas viesnīcu un tūrisma izglītības iestāžu asociācijas (AEHT) 32. starptautiskā 

konference un profesiju konkurss 2019 Horvātijā, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/eiropas-viesnicu-un-turisma-izglitibas-iestazu-

asociacijas-aeht-32-starptautiska-konference-un-pr/ 

13. Jaunieši var ar AWARD 2019 - pašizaugsmes seminārs RTRIT, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/jauniesi-var-ar-award-2019-pasizaugsmes-seminars-

rtrit/  

14. Tehnikuma izglītojamo pašpārvalde piedalījās Latvijas Pašpārvaldes salidojumā "Ceļā uz 

nākamo simtgadi", https://www.rtrit.lv/aktuali/news/tehnikuma-izglitojamo-pasparvalde-

piedalijas-latvijas-pasparvaldes-salidojuma-cela-uz-nakamo-simtga/  

15. Stila un modes nodaļas pusgada noslēguma darbu skate, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/stila-un-modes-nodalas-pusgada-nosleguma-darbu-

skate/  

16. Preiļu novada kultūras centrā notika gadskārtējais labdarības pasākums Latgales Lūgšanu 

brokastis, https://www.rtrit.lv/aktuali/news/preilu-novada-kulturas-centra-notika-

gadskartejais-labdaribas-pasakums-latgales-lugsanu-brokastis/  

17. Tehnikuma komanda iegūst lieliskus rezultātus starptautiskajā pavāru konkursā Turcijā, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/tehnikuma-komanda-iegust-lieliskus-rezultatus-

starptautiskaja-pavaru-konkursa-turcija/  

18. Erasmus+ un AWARD jauniešu kopīgie Ziemassvētki, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/erasmus-un-award-jauniesu-kopigie-ziemassvetki/  

19. Tehnikuma labākajiem audzēkņiem tika pasniegtas naudas balvas no SIA ,,Lanordija”, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/tehnikuma-labakajiem-audzekniem-tika-pasniegtas-

naudas-balvas-no-sia-lanordija/   
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20. 3 soļi līdz Erasmus - radošās darbnīcas RTRIT jauniešiem, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/3-soli-lidz-erasmus-radosas-darbnicas-rtrit-jauniesiem/  

21. Skills Latvia 2020 pusfinālā, nominācijās Ēdināšana un Restorānu serviss ir noskaidroti 

finālisti, https://www.rtrit.lv/aktuali/news/konkursa-skills-latvia-2020-pusfinala-

nominacijas-edinasana-un-restoranu-serviss-ir-noskaidroti-fin/  

22. Pop-up restorāns Rīgas Tūrisma un radošās industrijas tehnikumā, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/pop-up-restorans-rigas-turisma-un-radosas-industrijas-

tehnikuma/  

23. Nīderlandes jaunieši caur informatīvajām lekcijām un nozares organizāciju vizītēm 

Latvijā apguva tūrismu Latvijā, https://www.rtrit.lv/aktuali/news/niderlandes-jauniesi-

caur-informativajam-lekcijam-un-nozares-organizaciju-vizitem-latvija-apguva-tur/  

24. Mūsu tehnikumā savu mācību un praktisko Erasmus+ mobilitāti iziet nevalstiskās 

organizācijas CHASE partneru skolas izglītojamie no Turcijas, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/musu-tehnikuma-savu-macibu-un-praktisko-erasmus-

mobilitati-iziet-nevalstiskas-organizacijas-chase-p/  

25. Atgriežas mūsu GRAND PRIX ieguvēji, kas piedalījās bārmeņu, konditoru, pavāru un 

viesmīļu konkursā Polijā, https://www.rtrit.lv/aktuali/news/ar-izciliem-panakumiem-

atgriezas-musu-grand-prix-ieguveji-kas-piedalijas-barmenu-konditoru-pavaru/  

26. RTRIT AWARD dalībnieki pārstāv visus apbalvošanas līmeņus, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/20192020-mg-rtrit-award-dalibnieki-parstav-visus-

apbalvosanas-limenus/  

27. Rīgas Tūrisma un radošās industrijas tehnikums" jau otro reizi norisinājās Pop Up 

restorāns, https://www.rtrit.lv/aktuali/news/pavasari-gaidot-pop-up-restorans-nicgales-

iela-26/  

28. RTRIT PREIĻU Struktūrvienības dienesta viesnīcas atklāšana, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/rtrit-preilu-strukturvienibas-dienesta-viesnicas-

atklasana/  

29. RTRIT AWARD vienība organizēs pasākumu 

#šodien_AIZEJ_tālāk_par_LEDUSSKAPI, https://www.rtrit.lv/aktuali/news/sodien-

aizej-talak-par-ledusskapi-rtrit-award-vienibas-online-vingrosana/  

30. Prezentācija par HoReCa sektoru Somijā pilsētā VAASA ➕ HoReCa nozares speciālista 

intervija ar Gundaru Lasmani, https://www.rtrit.lv/aktuali/news/prezentacija-par-horeca-

sektoru-somija-pilseta-vaasa-horeca-nozares-specialista-intervija-ar-gund/  

31. #KoPēc? #2 ar ekspertu Inesi Vicupu un Erasmus+ prezentācijas par pieredzi Anglijā un 

Francijā – video, https://www.rtrit.lv/aktuali/news/kopec-2-ar-ekspertu-inesi-vicupu-un-

erasmus-prezentacijas-par-pieredzi-anglija-un-francija-vid/  

32. tehnikums virtuāli piedalijās gājienā “Uzvelc tautas tērpu par godu Latvijai” 

#tautastērpugājiens, https://www.rtrit.lv/aktuali/news/rigas-turisma-un-radosas-

industrijas-tehnikums-virtuali-piedalijas-gajiena-uzvelc-tautas-terpu-par/  

33. #Kopēc? #3 ar Egilu Purviņu un Erasmus+ online pieredzes stāsti no Beļģijas_Video, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/kopec-3-ar-egilu-purvinu-un-erasmus-online-pieredzes-

stasti-no-belgijas-video/  

34. Online intervija #KoPēc? #4 ar ekspertu Haraldu Saušu un Erasmus+ prezentācija par 

pieredzi Somijā – VIDEO, https://www.rtrit.lv/aktuali/news/online-intervija-kopec-4-ar-

ekspertu-haraldu-sausu-un-erasmus-prezentacija-par-pieredzi-somija/  

35. tehnikums Sportiskākā profesionālās izglītības mācību iestāde Latvijas Republikā – 2020, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/musu-tehnikums-sportiskaka-profesionalas-izglitibas-

macibu-iestade-latvijas-republika-2020/  
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36. Jauno siera meistaru konkurss - "Latvijai mans Jāņu siers" ir noslēdzies ar RTRIT uzvaru, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/jauno-siera-meistaru-konkurss-latvijai-mans-janu-siers-

ir-nosledzies-ar-rtrit-uzvaru/  

37. Sadarbība ar Viljandi profesionālās izglītības centru Igaunijā, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/sadarbiba-ar-viljandi-profesionalas-izglitibas-centru-

igaunija/  

38. RTRIT svin spāru svētkus tehnikuma multifunkcionālās sporta zāles piebūvei, 

https://www.rtrit.lv/aktuali/news/rtrit-svin-sparu-svetkus-tehnikuma-multifunkcionalas-

sporta-zales-piebuvei/ 
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10.pielikums  
 

“2019./2020.m.g. izstrādātie mācību un metodiskie materiāli izglītojamajiem un pedagogiem” 

 

Metodisko darbu un izstrādņu saraksts 2019./2020.m.g. 

 

Nr.pk. Autors vai 

autoru kolektīvs 

Metodiskā darba vai 

izstrādnes tēma 

Mācību 

kurss/programma/mo

dulis 

Mērķauditorija 

1.  Inga Kurša 

Līva Lapiņa 

Trauki 

  

Viesu apkalpošanas 

organizācija 

Pedagogi, 

izglītojamie 

2.  Rūta Klausa Garšaugi  Prečzinības, izejvielas 

un materiāli 

Izglītojamie 

3.  Inga Proma 

Anita Baškatova 

Pasūtījumu izpilde – 

dažādu ēdienu grupu 

un dzērienu 

pasniegšana 

Praktiskās mācības 

viesu apkalpošanā 

Situāciju izspēle ar 

diferencētu pieeju 

mācību procesā 

Pedagogi, 

izglītojamie 

4.  Margarita 

Rjahovska 

Smilšu mīklas 

gatavošana 

Konditorejas 

izstrādājumu 

gatavošanas 

tehnoloģija 

Pedagogi, 

izglītojamie 

5.  Jekaterina 

Frolova 

Terminu ilustratīvā 

vārdnīca vizuālā tēla 

stilistu  profesionālās 

angļu valodas kursa 

apguvei  

Profesionālā angļu 

valoda 

(ievietots MOODLE) 

  

  

Skaistumkopšan

as pakalpojumu 

4. kursa 

izglītojamie 

6.  Ināra  Liepiņa 

  

Pop-up restorāna 

organizēšana, norise 

un vērtējums 

Praktiskā mācība 

Ēdināšanas 

pakalpojumu 

speciālists 

Izglītojamie 

7.  Antonija Rubine Matu griešanas 

metodes 

Modulis „Matu 

griešana” 

Pedagogi, 

izglītojamie 

8.  Daiga Verze Prezentēšanas 

prasmes 

Komunikācija ar 

klientu 

“Vizuālā tēla 

stilists” progr. 

audzēkņi 

9.  Kristīne Samsi-

Špundzāne 

Sejas ovāli un to 

noteikšana. 

Grima (meikapa) 

veidošanas pamati 

“Vizuālā tēla 

stilists” progr. 

audzēkņi 

10.  Andris 

Kurlovičs 

Mācību materiālu 

izveide ERASMUS 

projekta 

dalībniekiem 

izmantojot 

prezentācijas 

programmu 

"BEAMER" 

Matemātika  

(ievietots MOODLE) 

  

Pedagogi, 

izglītojamie 

11.  Leolita 

Bļodniece 

Darba lapa.  Sports  

(ievietots MOODLE) 

Izglītojamie  
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Vieglatlētikas 

disciplīnu un 

izmantojamo 

terminu burtu režģis 

  

12.  Edmunds Paegle 

  

E – mācību materiāli 

ķīmijas kursa 

apgūšanai. 

Ķīmija  

(ievietots MOODLE) 

  

Pedagogi, 

izglītojamie 

13.  Alīna 

Jakušenoka,  

Aelita 

Semeņuka 

Mācību ekskursijas 

uz Maskavu 

organizēšanas 

metodika krievu 

valodas apguvē 

Otrā svešvaloda: 

Krievu valoda 

  

Pedagogi, 

izglītojamie 

14.  Inna Samuilika Statistikas jēdziena 

apguve, izmantojot 

IKT un darba lapas 

Matemātika 

(ievietots MOODLE) 

Pedagogi, 

izglītojamie 

15.  Jānis Strupe Droša autorizācija 

interneta vidē 

Informātika. 

Darba vidē balstīta 

mācību satura 

veidošana 

(ievietots MOODLE) 

Interneta 

pakalpojumu 

lietotāji 

16.  Jeļena 

Zabalujeva 

Intelektuāla spēle-

Atoma uzbūve 

Ķīmija 

(ievietots MOODLE)  

Pedagogi, 

izglītojamie 

17.  Svetlana 

Beznosika 

Darba burtnīca 

praktiskajām 

mācībām 

  

Ēdienu gatavošanas 

tehnoloģija. 

Saldie ēdieni. 

  

Pedagogi, 

izglītojamie 

18.  Alla Buimistere Pārbaudes materiāls 

ar programmēšanas 

apmācības 

elementiem: 

«Ceļojums 

vienādojumu 

pasaulē» 

Matemātika 

(ievietots MOODLE) 

  

Pedagogi, 

izglītojamie 

19.  Inese Bedeice 1. Maizes cepšanas 

pamati. Teorija un 

tehnoloģiskās kartes. 

Vizuālais pielikums. 

2.  Kas ir maize? 

  

Latvijas kulinārais 

mantojums 

Restorāna pavāri 

  

Pedagogi, 

izglītojamie 

20.  Irina Blaževiča Smilšu mīklas 

pagatavošana 

praktiskājās mācībās 

  

Miltu konditorejas 

izstrādājumu 

gatavošana 

Pedagogi, 

izglītojamie 

21.  Ināra Agte 

Kristina 

Griškjāne 

Žanna Buivide-

Moskovkina 

Jeļena 

Atroščenkova 

  

Mācību materiālu 

satura izstrādne 

lasīšanas, valodas 

lietojuma un 

runāšanas prasmju 

attīstīšanai angļu 

valodā, gatavojoties 

valsts eksāmenam 

Angļu valoda. 

Mācību materiālu 

sagatavošanas 

metodika 

izmantošanai e-vidē 

(ievietots MOODLE) 

  

Pedagogi, 

izglītojamie 
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22.  Sandra Degaine 

Ligita Šefere 

Darba burtnīca 

praktiskajām 

mācībām 

Ēdienu gatavošanas 

tehnoloģija 

Pedagogi, 

izglītojamie 

23.  Vilma Dreimane Graudaugu produktu 

ēdienu gatavošana 

Ēdienu gatavošanas 

tehnoloģija 

Graudaugi 

Pedagogi, 

izglītojamie 

24.  Irina Duvanova Produktu siltapstrāde 

(PPt) 

Ēdienu gatavošanas 

tehnoloģija 

un noformēšana 

Pedagogi, 

izglītojamie 

25.  Dace Glāzniece Tehnoloģiskās kartes 

praktiskās mācībās 

Praktiskās mācības 

ēdienu gatavošanā 

Pedagogi, 

izglītojamie 

26.  Zenta Gūtmane 

Mārīte 

Višņevska 

Pārbaudes darbu 

kopa: 

Pārbaudes darbi: 

“Otrais pasaules karš 

(1939-1945)” 

“Latvija PSRS 

sastāvā (1945-

1991)”  

Mājas darbi (veidoti 

kā pārbaudes darbi): 

“Pasaule starpkaru 

periodā (1919-

1939)” 

“Latvijas vēsture 

20.gs.20.-30.gados” 

“Pasaule pēc Otrā 

pasaules kara (1945-

1991)” 

“Latvija PSRS 

sastāvā (1945-1991) 

Uzdevumi vēstures 

avotu analīzei – 

“Autoritārisms 

Latvijā” 

2. kursa mācību gada 

noslēguma 

pārbaudes darbs. 

Latvijas un pasaules 

vēsture 

(ievietots MOODLE) 

  

Pedagogi, 

izglītojamie 

27.  Inna Kabare Darbs ar tekstu 

svešvalodas stundās 

  

Svešvaloda (Krievu 

valoda) 

Diferencēta mācību 

satura izstrāde 

individuālajam 

darbam ar 

izglītojamajiem. 

(ievietots MOODLE) 

Pedagogi, 

izglītojamie 

28.  Anita Krūziņa-

Liepa 

Siers (PPt) “Preču un 

pakalpojumu 

iepirkšana” 

3.kvalifikācijas 

līmenis , 

Pedagogi, 

izglītojamie 
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komercdarbinieku 

kvalifikācija: 

Reklāmas 

pakalpojumu 

komercdarbinieks, 

Mazumtirdzniecības 

komercdarbinieks. 

(ievietots MOODLE) 

29.  Aina Legzdiņa Krustvārdu mīkla 

par tēmu -  

vispārīgas zināšanas 

par sportu, to 

pamatjēdzieni 

Sports 

(ievietots MOODLE) 

  

Pedagogi, 

izglītojamie 

30.  Dace Legzdiņa Krustvādu mīkla - 

informācijas 

tehnoloģijas 

pamatjēdzieni  

  

Informātika 

(ievietots MOODLE) 

Pedagogi, 

izglītojamie 

31.  Gertrude 

Livmane 

Kombinatorika Matemātika 

(ievietots MOODLE) 

Pedagogi, 

izglītojamie 

32.  Mārīte Zinta 

Višņevska 

Mājas darbs Latvijas 

un pasaules vēsturē 

Latvijas un pasaules 

vēsture. 

(ievietots MOODLE) 

Pedagogi, 

izglītojamie 

33.  Zanda Meldere Krustvārdu mīkla 

par tēmu -  

Olimpiskās sporta 

spēles 

  

Sports 

(ievietots MOODLE) 

Pedagogi, 

izglītojamie 

34.  Ieva Pakse Tiešsaistes 

pārbaudes darbi 

Ekonomikā 

pirmajam mācību 

gadam (pirmajam 

kursam) 

Ekonomika 

(ievietots MOODLE) 

  

Pedagogi, 

izglītojamie 

35.  Alīna 

Porahoņko 

Izstrādes materiāli 

padziļinātai apguvei 

atbilstoši mācību 

priekšmeta 

programmai. 

  

Matemātika 

Diferencēta mācību 

satura izstrāde 

individuālajam 

darbam ar 

izglītojamiem. 

(ievietots MOODLE) 

Pedagogi, 

izglītojamie 
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11.pielikums  
“Piedalīšanās Eiropas Savienības struktūrfondu vai citos ārvalstu finanšu instrumentu 

finansētajos projektos 2019./2020.m.g.” 

 

Sadarbībā ar Valsts izglītības attīstības aģentūru veiksmīgi turpinās darbs pie projekta 

“Rīgas Tūrisma un radošās industrijas tehnikuma modernizēšana specifiskā atbalsta mērķa 8.1.3. 

“Palielināt modernizēto profesionālās izglītības iestāžu skaitu” ietvaros” (Līguma Nr. 

8.1.3.0/16/I/012) īstenošanas.  

Preiļu filiāles dienesta viesnīcas ēka 2019. gada 4. jūnijā nodota ekspluatācijā, līdz ar to  

pārbūves darbi, kurus veica SIA “Inteco Wood” atbilstoši SIA “Arhitekta L.Šmita darbnīca”  

izstrādātajam un aktualizētajam būvprojektam ir pabeigti. Skolai nodota moderni pārbūvēta 

dienesta viesnīcas ēka ar sakoptu apkārtējo teritoriju. Veiksmīgi pabeigta projektā paredzētā 

izglītības programmu "Viesnīcu pakalpojumi" un "Miltu izstrādājumu ražošana" modernizācija. 

Aprīkojuma piegādes veica SIA “Grandus”. Dienesta viesnīcas vides un izglītības programmu 

modernizēšanā ieguldīti Eiropas Savienības struktūrfondu un valsts budžeta finansējums 734 

tūkstošu eiro apjomā.  

 2019.gada 2.jūlijā  noslēgti būvniecības līgumi par Valsts SIA ”Rīgas Tūrisma un radošo 

industriju tehnikums” mācību korpusa pārbūvi, A.Deglava ielā 41A  un mācību darbnīcas pārbūvi, 

A.Deglava ielā 41A ar SIA “Torensberg”. Būvdarbi tiek veikti atbilstoši SIA “Ozola& Bula, 

arhitektu birojs” izstrādātajam tehniskajam projektam, bet būvdarbu kvalitāti uzrauga SIA 

“Fabrum” saskaņā ar 2019.gada 8.jūlijā noslēgto būvuzraudzības līgumu.  

2019.gada 16.septembrī noslēgts būvniecības līgums ar Pilnsabiedrību “IMG& Buildimpeks” par 

tehnikuma multifunkcionālās sporta zāles piebūves un  sporta laukuma pārbūves darbiem un 

būvuzraudzības līgums ar SIA “Fabrum”. Autoruzraudzību veic  AS “Komunālprojekts” 

2017.gada 26.jūnija līguma ietvaros. 

 

Starptautiskā sadarbība un projekti: 

1. ROCvA – MBO College Airport no Nīderlandes apgūst lekciju ciklu "Tūrisma produkts 

un tā veidošana Latvijā", https://www.rtrit.lv/sadarbiba/news/rocva-mbo-college-airport-

no-niderlandes-apgust-lekciju-ciklu-turisma-produkts-un-ta-veidosana-la/ 

2. Mācību un praktisko Erasmus+ mobilitāti iziet nevalstiskās organizācijas C.H.A.S.E. 

partneru Etiler Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi skolas izglītojamie no Turcijas, 

https://www.rtrit.lv/sadarbiba/news/erasmus-mobilitati-rtrit-iziet-nevalstiskas-

organizacijas-chase-partneri-no-turcijas/ 

3. Trīs Baltijas valstis uzsāk kopīgu projektu Baltijas līmeņa profesionālo prasmju konkursa 

Baltic VET Skills izveidei, 

https://www.rtrit.lv/projekti/erasmus/aktivitates/news/ziemassvetku-noskanas-tris-

baltijas-valstis-uzsak-kopigu-projektu-baltijas-limena-profesionalo-prasm/  

4. VESVET komanda intensīvi strādāja pie mācību video izveides, 

https://www.rtrit.lv/projekti/erasmus/aktivitates/news/pandemijas-laika-top-macibu-

video-uznemejspeju-pilnveidei-rtrit-jauniesiem/  

     5. Nord Plus Junior project: “Young Minds - Great Skills” partneri no TRADIUM biznesa un   

tehniskās koledžas Dānijā, https://www.rtrit.lv/projekti/nordplus/aktivitates/ 

 

  

https://www.rtrit.lv/sadarbiba/news/rocva-mbo-college-airport-no-niderlandes-apgust-lekciju-ciklu-turisma-produkts-un-ta-veidosana-la/
https://www.rtrit.lv/sadarbiba/news/rocva-mbo-college-airport-no-niderlandes-apgust-lekciju-ciklu-turisma-produkts-un-ta-veidosana-la/
https://www.rtrit.lv/sadarbiba/news/erasmus-mobilitati-rtrit-iziet-nevalstiskas-organizacijas-chase-partneri-no-turcijas/
https://www.rtrit.lv/sadarbiba/news/erasmus-mobilitati-rtrit-iziet-nevalstiskas-organizacijas-chase-partneri-no-turcijas/
https://www.rtrit.lv/projekti/erasmus/aktivitates/news/ziemassvetku-noskanas-tris-baltijas-valstis-uzsak-kopigu-projektu-baltijas-limena-profesionalo-prasm/
https://www.rtrit.lv/projekti/erasmus/aktivitates/news/ziemassvetku-noskanas-tris-baltijas-valstis-uzsak-kopigu-projektu-baltijas-limena-profesionalo-prasm/
https://www.rtrit.lv/projekti/erasmus/aktivitates/news/pandemijas-laika-top-macibu-video-uznemejspeju-pilnveidei-rtrit-jauniesiem/
https://www.rtrit.lv/projekti/erasmus/aktivitates/news/pandemijas-laika-top-macibu-video-uznemejspeju-pilnveidei-rtrit-jauniesiem/
https://www.rtrit.lv/projekti/nordplus/aktivitates/


 

 

IZM_PIKC_apliecinājuma_paraugs_2019./2020.m.g.; 

 

 

12.pielikums 

 

 “Karjeras izglītības pasākumu īstenošana karjeras vadības prasmju apguvei un individuālās 

karjeras konsultācijas tālākās izglītības un nodarbinātības izvēlei” 

 

Karjeras attīstības atbalsts tehnikumā ir viena no svarīgākajām tehnikuma mācību procesa 

sastāvdaļām un virzītāj spēkiem. 2019./2020..m.g. karjeras attīstības atbalsta pasākumi tika 

orientēti uz izglītojamo karjeras izglītību, karjeras informēšanu un konsultēšanu.  

Karjeras attīstības atbalsta īstenošana ir regulāri koordinēta, pārraudzīta un izvērtēta.  

Izstrādāta Karjeras attīstības  atbalsta programma un Karjeras attīstības  atbalsta pasākumu 

plāns izglītojamo karjeras vadības prasmju apguvei, savu interešu un spēju pilnveidei, 

profesionālajai izaugsmei, tālākizglītībai un mūžizglītībai un nodrošināta programmas un plāna 

īstenošana. Ir noteikta personāla atbildības sadale par karjeras plāna īstenošanu. 

Ir pilnveidota karjeras atbalsta sistēma. Karjeras attīstības atbalsta pasākumu 

organizēšanā 

un īstenošanā ir iesaistīts praktiski viss tehnikuma personāls: administrācija, nodaļu 

vadītāji, grupu audzinātāji, mācību priekšmetu pedagogi, prakšu vadītāji un citi darbinieki. 

Ir nodrošināta projekta Nr.8.3.5.0/16/I/001 “Karjeras atbalsts vispārējās un profesionālās 

izglītības iestādēs” īstenošana. 

Organizēts karjeras attīstības atbalsta pasākumu komplekss. Pasākumi ietvēra 

informācijas, karjeras izglītības un individuālo konsultāciju pieejamību izglītojamajiem 

karjeras vadības mērķu noteikšanai, plānošanai un vadīšanai: Karjeras nedēļa 2019, karjeras 

dienas, informatīvas dienas, profesiju dienas, uzņēmēju diena, ēnu diena, atvērto durvju dienas, 

tālākizglītības diena, tikšanās ar darba devējiem, tikšanās ar augstskolu pārstāvjiem, ekskursijas, 

izstādes un citi pasākumi. Pasākumos piedalījās tehnikuma izglītojamie un viņu vecāki, pedagogi, 

potenciālie izglītojamie un viņu vecāki, darba devēji, absolventi, augstskolu pārstāvji, nevalstisko 

organizāciju pārstāvji un citi pārstāvji. Interesentiem tika piedāvātas iespējas piedalīties 

prezentācijās par tehnikumā apgūstāmajām profesijām, meistarklasēs, praktiskajās nodarbībās, 

radošajās darbnīcās, ekskursijās, izstādēs, konkursos, tikšanās ar darba devējiem, tehnikuma  

absolventiem un citos pasākumos. Karjeras attīstības atbalsta nodarbības novadīja darba devēji - 

profesionāļi, tehnikuma absolventi, kā arī tehnikuma pedagoģi un citi profesionāļi.  

Mācību gada gaitā izglītojamajiem tika organizēti:  16 lekcijas /semināri „Izzini sevi”,  

10 karjeras atbalsta pasākumi „Ceļš uz profesiju”, lekcijas /semināri:  „Mērķa izvirzīšana, 

motivācija un sevis prezentēšana”, „Veselība un karjera”, „Viesu uzņemšanas dienests”, 

„Virtuālais EGO”, „Problēmas mūsdienu uzņēmējdarbības un marketingā”, “Higiēnas prasības 

pārtikas apritē” „Autortiesību ievērošana LR likumu noteiktajā kārtība” u.c., kā arī 4 karjeras 

atbalsta pasākumi “Gūsti pieredzi”, meistarklases - „Inovācijas piena produktu ražošanā”,  „Īstas 

latviešu rudzu maizes cepšanas tradīcijas”, „Matu pieaudzēšana”, „Veiksmīgs imidžs”, 8 

ekskursijas uz uzņēmumiem  un citi karjeras attīstības atbalsta pasākumi.  Karjeras atbalsta 

pasākumus novadīja 14 darba devēji profesionāļi, psihologi un tehnikuma pedagogi. Karjeras 

atbalsta pasākumi tika orientēti uz izglītojamo profesionālo izaugsmi, zināšanu nostiprināšanu un 

karjeras attīstību - Pedagogi karjeras konsultanti sadarbība ar tehnikuma nodaļu vadītājiem, 

pedagogiem, darba devējiem, psihologiem un citiem speciālistiem palīdzēja izglītojamajiem 

izzināt sevi, palīdzēja pārliecināties par savu piemērotību izvēlētajai profesijai, pilnveidoja 

zināšanas par darba vidi, tās saikni ar izglītību, palīdzēja karjeras plānošanā un tālākizglītībā, kā 

arī mācību motivācijas veicināšanā un karjeras ceļa no izglītības iestādes līdz darba vietai 

veidošanā daudzos citos jautājumos. 
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Kopā ir organizēti 60 karjeras izglītības atbalsta pasākumi, kur piedalījās 1972 tehnikuma 

izglītojamie un pedagogi; 1624 vispārizglītojošo skolu skolēni un viņu vecāki, augstskolu un 

nevalstisko organizāciju pārstāvji un citi pārstāvji.  

Attīstīta sadarbība ar valsts un pašvaldību iestādēm un nevalstiskajām 

organizācijām,  

pašvaldību izglītības iestādēm. Profesionālās izglītības prestiža un apgūstamo profesiju 

popularizēšanai tehnikuma pedagogi un izglītojamie aktīvi piedalījās daudzos pašvaldību 

organizētajos pasākumos: “Karjeras dienas”, sporta pasākumos un citos, lai sniegtu 

vispārizglītojošo skolu izglītojamiem teorētisko un praktisko ieskatu par profesionālās izglītības 

iegūšanas iespējām, nākamajām profesijām un darba pasauli. 

Nodrošinātas individuālās konsultācijas un nodarbības izglītojamo grupās. 

Izstrādāta Aptaujas lapa un veikta izglītojamo aptauja, lai apzinātu 1.kursa  izglītojamo  

mācīšanās un karjeras attīstības problēmas. Veiktas analīzes rezultātā ir secināts, ka 

izglītojamajiem nav skaidrs, kādā veidā viņi paši var virzīt savu karjeru sev vēlamā virzienā, nevis 

vienkārši pakļauties apstākļiem, kas rodas viņu dzīvē; nav reālā priekšstata par izvēlētās profesijas 

specifiku, viņiem grūti novērtēt savas spējas. Vairāki izglītojamie neorientējas informācijas avotos 

par karjeras iespējām, vai arī šie avoti viņiem nebija pieejami; tas ir nopietns šķērslis lēmumu 

pieņemšanai. Izglītojamie nav apguvuši novērtēšanas un karjeras plānošanas iemaņas, bieži vien 

nav motivēti mācīties un uzlabot sekmes. Daudziem izglītojamajiem ir vājas valsts valodas 

zināšanas un ir grūtības apgūt profesiju, ir mācību motivācijas trūkums, komunikācijas prasmju 

trūkums, spējas sastrādāties ar citiem cilvēkiem, ētisko un tikumisko normu trūkums, 

psiholoģiskās un sociālās palīdzības un atbalsta trūkums.  

Ir izstrādāta kvalitatīva, daudzveidīga un lietderīga informācija par izglītības 

programmu  

un apgūstamo profesiju izvēles iespējām, par karjeras atbalsta aktualitātēm, tajā skaitā arī 

e–vide. Ir izveidots stends ”Karjeras atbalsts” izglītojamo informēšanai par aktuāliem karjeras  

izglītības, attīstības un atbalsta jautājumiem.  

Tehnikuma tīmekļa vietnē un bibliotēkā sadaļā Karjeras attīstības atbalsts (pieejams: 

http://www.rtrit.lv/karjeras-atbalsts/karjeras-atbalsts.html) ir iespējams iegūt informāciju 

par karjeras aktuāliem jautājumiem, pasākumu norisi un tālākizglītības iespējām. Tīmekļa vietnes 

regulāri ir aktualizēts saturs, ietverot izglītības programmu aprakstu un tālākizglītības iespējas 

(pieejams: http://www.rtrit.lv/karjeras-atbalsts/talakizglitiba.html, http://www.rtrit.lv/karjeras-

atbalsts/isie-kursiseminari.html).  

Karjeras izglītības un atbalsta īstenošana praktiski kļuva par audzināšanas procesa 

sastāvdaļu. Ir pilnveidots darbs, lai karjeras atbalstu integrētu mācību procesa saturā.  

Ir apkopota informācija par absolventu profesionālā darba gaitām pēc izglītības 

programmas pabeigšanas.  

  

 

 

  

  

http://www.rtrit.lv/karjeras-atbalsts/karjeras-atbalsts.html
http://www.rtrit.lv/karjeras-atbalsts/talakizglitiba.html
http://www.rtrit.lv/karjeras-atbalsts/isie-kursiseminari.html
http://www.rtrit.lv/karjeras-atbalsts/isie-kursiseminari.html
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Karjeras attīstības atbalsta plāns 
2019./2020.mācību gadam 

  

Karjeras atbalsta plāns ir pasākumu komplekss, izglītojamo profesionālajai izaugsmei, sevis 

pilnveidei, 

tālākizglītībai un karjeras attīstībai. 

  

Karjeras atbalsta plāna mērķi un uzdevumi ir: 

veicināt izglītojamo karjeras izglītības attīstību, uzņēmību un motivāciju mācīties; 

palīdzēt izglītojamajiem izzināt savas karjeras iespējas, iepazīt sevi un savu profesiju;  

sniegt potenciālajiem izglītojamajiem ieskatu par profesionālās izglītības piedāvātajām iespējām; 

sekmēt sadarbības attīstību ar valsts un pašvaldību iestādēm, darba devējiem un nevalstiskajām 

organizācijām karjeras izglītības attīstībās jomā.  

  

Nr. Pasākuma 

nosaukums 

Izpildes laiks Pasākuma 

izpildes veids 

Mērķa 

auditorija 

Atbildīgais 

   1. Informatīvie karjeras 

atbalsta pasākumi  

        

1.1. Sagatavot informatīvo 

materiālu „Uzsākot 

mācības jaunos 

apstākļos”. 

2019./2020.m.

g., līdz 

2.septembrim 

Informatīvais 

materiāls  

Tehnikuma 

izglītojamie 

  

F.Lomanova  

1.2. Sagatavot informatīvus 

un reklāmas 

materiālus. 

2019./2020.m.

g.,  

  

Informatīvais 

materiālas  

  

Potenciālie 

izglītojamie 

  

A.Apine 

I.Ločmane 

1.3. Pilnveidot stendu  

„Karjeras atbalsts”. 

2019./2020.m.

g.,  

pastāvīgi 

Stends Tehnikuma 

izglītojamie, 

Potenciālie 

izglītojamie  

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

F.Lomanova  

  

1.4. Nodrošināt informatīvo 

materiālu izplatīšanu. 

2019./2020.m.

g., pēc 

nepieciešamīb

as 

Informatīvais 

materiāls 

Potenciālie 

izglītojamie  

  

Nodaļu 

vadītāji 

Skolotāji  

A.Apine 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti  

1.5. 

  

  

Sniegt informāciju un 

konsultācijas par 

karjeras jautājumiem 

tehnikuma 

izglītojamajiem un 

pedagogiem. 

2019./2020.m.

g.,  

pastāvīgi, pēc 

pieprasījuma 

Informācija 

Konsultācija 

  

Tehnikuma 

izglītojamie, 

pedagogi 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

F.Lomanova 

1.6. Sniegt informāciju un 

konsultācijas par 

karjeras jautājumiem 

vispārizglītojošo skolu 

skolēniem. 

2019./2020.m.

g.,  

pastāvīgi, pēc 

pieprasījuma 

Informācija 

Konsultācijas 

Potenciālie 

izglītojamie  

  

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

Pedagoģiskie 

darbinieki 

A.Apine 

F.Lomanova 

1.7. Sagatavot un ievietot 

tehnikuma mājas lapā 

un plašsaziņas 

līdzekļos informāciju 

2019./2020.m.

g.,  

pastāvīgi 

Informācija Tehnikuma 

izglītojamie, 

potenciālie 

izglītojamie 

A.Apine 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

F.Lomanova 
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par karjeras atbalsta 

pasākumiem. 

  

1.8. Nodrošināt 

informācijas un 

materiālu pieejamību 

bibliotēkā. 

2019./2020.m.

g.,  

pastāvīgi 

Materiāli Tehnikuma 

izglītojamie, 

pedagogi 

E.Bumbule 

  

2. Karjeras atbalsta 

pasākumi izglītojamo 

uzņemšanas laikā 

        

2.1. Veikt intervijas par 

piemērotību izvēlētajai 

profesijai. 

2019./2020.m.

g.,  

izglītojamo 

uzņemšanas 

laikā 

Intervija Potenciālie 

izglītojamie 

Uzņemšanas 

komisija 

2.2 Iepazīstināt ar 

izglītības programmām 

un apgūstamajām 

profesijām. 

2019./2020.m.

g.,  

izglītojamo 

uzņemšanas 

laikā 

Informēšana Potenciālie 

izglītojamie,  

vecāki  

Uzņemšanas 

komisija 

2.3. Iepazīstināt ar 

tehnikumu un iekšējas 

kārtības noteikumiem. 

2019./2020.m.

g.,  

izglītojamo 

uzņemšanas 

laikā 

Informēšana Potenciālie 

izglītojamie 

Uzņemšanas 

komisija 

3. Karjeras atbalsta 

pasākumi izglītojamo 

adaptācijai 

tehnikumā 

        

3.1. Nodrošināt izglītojamo 

savstarpējo 

iepazīšanos. 

22019./2020.m

.g. , 

līdz 

13.septembrim 

Pārrunas, 

ekskursija 

1. kursa 

izglītojamie 

Grupu 

audzinātāji 

3.2. Informēt par mācību 

procesa organizāciju. 

2019./2020.m.

g.,  

septembris 

Informēšana  1. kursa 

izglītojamie 

Grupu 

audzinātāji 

Nodaļu 

vadītāji 

3.3. Iepazīstināt ar 

izglītības iestādes 

vēsturi, tradīcijām un 

iekšējās kārtības 

noteikumiem. 

22019./2020.m

.g 

2.oktobrim 

Informēšana 1. kursa 

izglītojamie 

Grupu 

audzinātāji  

LĻevančuka 

3.4. Veikt pārrunas par 

piemērotību izvēlētajai 

profesijai. 

2019./2020.m.

g.,  

līdz 

8.novembrim 

Pārrunas 1. kursa 

izglītojamie 

Grupu 

audzinātāji  

3.5. Iepazīstināt 

izglītojamos ar 

izglītības 

programmām, 

apgūstamajām 

profesijām un izvēlētās 

profesijas standarta 

prasībām. 

2019./2020.m.

g.,  

līdz 28. 

oktobrim 

Informēšana 1. kursa 

izglītojamie 

Grupu 

audzinātāji 

Nodaļu 

vadītāji 

A.Silavs  

3.6. Apzināt un apkopot 

izglītojamo mācīšanas 

2019./2020.m.

g.,  

Aptauja 1. kursa 

izglītojamie  

Grupu 

audzinātāji 
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problēmas un karjeras 

attīstības problēmas.  

līdz 

31.janvārim 

  

Skolotāji 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti  

3.7. Veikt izglītojamo 

personības izpēti 

(intereses, spējas, brīvā 

laika aktivitātes, hobiji 

u.c) .  

2019./2020.m.

g.,  

līdz 

20.decembrim 

Izpēte 1. kursa 

izglītojamie 

Grupu 

audzinātāji  

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti  

3.8. Rosināt izglītojamos 

veidot portfolio. un 

pilnveidot jau izveidoto 

portfolio.  

2019./2020.m.

g.,  

10..februāfim, 

pastāvīgi 

Portfolio 1. -4.kursa 

izglītojamie 

Grupu 

audzinātāji 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti  

3.9. Veikt pārrunas ar 

izglītojamajiem par 

mācīšanas nozīmi 

karjeras veidošanā. 

2019./2020.m.

g.,  

līdz 22.aprilim  

Pārrunas 

  

1. 3.kursa 

izglītojamie 

Grupu 

audzinātāji 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti  

3.10. Veikt uzņēmumu 

apmeklējumus 

atbilstoši izvēlētajai 

profesijai. 

2019./2020.m.

g.,  

  atbilstoši 

mācību 

grafikām 

Ekskursija 1. kursa 

izglītojamie 

Prakšu vadītāji 

Grupu 

audzinātāji 

3.11. Veikt pārrunas ar 

izglītojamajiem par 

skolotāja un 

izglītojamā sadarbības 

nozīmi mācību 

procesā.  

  

2019./2020.m.

g.,  

oktobris -

novembris 

Diskusija 

Tikšanās  

Pārrunas 

1. -2.kursa 

izglītojamie 

Grupu 

audzinātāji  

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti  

3.12. Sniegt palīdzību un 

atbalstu 

izglītojamajiem 

adaptācijai jaunajā 

dzīves vidē ārpus 

ģimenes, ja viņi dzīvo 

dienesta viesnīcā.  

2019./2020.m.

g.,   

septembris – 

oktobris, 

pastāvīgi 

Iepazīšanās, 

atbalsta 

pasākumi 

1. kursa 

izglītojamie 

Viesnīcu 

audzinātāji 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

4. Karjeras atbalsta 

pasākumi mācību un 

audzināšanas laikā  

        

4.1. Nodrošināt karjeras 

atbalsta vadīšanu, 

koordinēšanu un 

pārraudzību. 

2019./2020.m.

g.,   

pastāvīgi 

Koordinēšana, 

pārraudzība 

Izglītojamie, 

Pedagoģiskie 

darbinieki  

F.Lomanova  

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

4.2. Nodrošināt Karjeras 

atbalsta plāna 

pilnveidošanu un  

īstenošanu. 

2019./2020.m.

g.,   

20. septembris, 

pastāvīgi 

Plāns Izglītojamie, 

Pedagoģiskie 

darbinieki  

F.Lomanova  

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

4.3. Karjeras atbalsta plāna 

īstenošanā iesaistīt 

pedagoģiskus 

darbiniekus 

2019./2020.m.

g.,   

līdz 

8.novembrim 

Plāns Pedagoģiskie 

darbinieki  

F.Lomanova 

Pedagoģiskie 

darbinieki 

4.4. Veikt pedagoģisko 

darbinieku pienākumu 

izpildes koordinēšanu 

2019./2020.m.

g.,   

pastāvīgi  

Pienākumi Pedagoģiskie 

darbinieki  

F.Lomanova 
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un  kontroli karjeras 

atbalsta jomā. 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

 4.5. Veidot un uzturēt 

sadarbību ar valsts un 

pašvaldību iestādēm, 

darba devējiem un 

vecākiem izglītojamo 

karjeras atbalsta jomā. 

2019./2020.m.

g.,   

pastāvīgi 

Tikšanās, 

pārrunas,  

semināri  

Valsts un 

pašvaldību 

iestādes, darba 

devēji un citi 

F.Lomanova 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

Pedagoģiskie 

darbinieki 

4.6. Piedalīties valsts un 

pašvaldību karjeras 

atbalsta, interešu 

izglītības, sporta un 

citos pasākumos.  

2019./2020.m.

g., pēc  

nepieciešamīb

as 

Karjeras diena, 

seminārs un 

citi pasākumi 

  

Potenciālie 

izglītojamie,  

vecāki un citi 

interesenti 

Nodaļu vadītāj 

Pedagoģiskie 

darbinieki  

A.Apine 

 4.7. Turpināt īstenot Valsts 

izglītības attīstības 

aģentūras  projektu 

Nr.8.3.5.0/16/1/001 

“Karjeras atbalsts 

vispārējās un 

profesionālās izglītības 

iestādēs”. 

2019./2020.m.

g.,   

pastāvīgi 

Projekts Tehnikuma 

izglītojamie, 

potenciālie 

izglītojamie  

  

F.Lomanova 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

Pedagoģiskie 

darbinieki  

4.8. Veidot un uzturēt 

sadarbību ar tehnikuma 

konventu, 

absolventiem.  un 

izglītojamo pašpārvaldi  

2019./2020.m.

g.,   

no 01.2019.-

31.08.2020. 

Tikšanās Konvents 

Tehnikuma 

pašpārvalde 

F.Lomanova  

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti  

4.9. Apkopot un iesniegt 

atskaites par paveikto 

darbu karjeras atbalsta 

jomā nodaļā. 

2019./2020.m.

g.,   

17.maijs 

Atskaite Pedagoģiskie 

darbinieki  

Nodaļu 

vadītāji 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti  

4.10. Apkopot informāciju 

par paveikto darbu 

karjeras atbalsta jomā.  

  

2019./2020.m.

g.,   

15.jūnijs 

Ziņojums Pedagoģiskie 

darbinieki 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

A.Apine 

4.11. Organizēt pasākumu 

“Karjeras nedēļa 2019” 

  

Organizēt pasākumu 

“Karjeras diena’’. 

2019./2020.m.

g.,   

14.-

18.oktobris, 

  

22.aprīlis  

  

Karjeras 

nedēļa 

Karjeras diena 

Tehnikuma  

izglītojamie, 

potenciālie 

izglītojamie 

Nodaļu 

vadītāji  

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti  

A.Apine 

F.Lomanova  

4.12. Nodrošināt izglītojamo 

līdzdalību ikgadējā Ēnu 

dienā.  

2019./2020.m.

g.,   

13.februāris 

Ēnu diena 

  

Tehnikuma  

izglītojamie  

Grupu 

audzinātāji 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

F.Lomanova 

4.13. Organizēt Ēnu dienu 

tehnikumā. 

2019./2020.m.

g.,   

13.februāris 

Ēnu diena 

  

Tehnikuma  

izglītojamie, 

potenciālie 

izglītojamie 

Nodaļu 

vadītāji  

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

Skolotāji  
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4.14. Organizēt pasākumus 

par labas prakses 

piemēriem.  

2019./2020.m.

g.,   

atbilstoši 

grafikam 

Tikšanās Tehnikuma 

izglītojamie, 

potenciālie 

izglītojamie  

  

A.Homins 

Grupu 

audzinātāji  

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

A.Apine 

4.15. Organizēt  

meistarklases, lekcijas- 

seminārus un citus 

pasākumus izglītojamo 

karjeras attīstībai. 

2019./2020.m.

g.,   

atbilstoši 

mēneša 

plānam un 

grafikam 

Meistarklase 

Lekcija 

Seminārs 

Tehnikuma 

izglītojamie 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

Nodaļu 

vadītāji  

4.16. Organizēt tikšanās ar 

Rīgas Ziemeļvalstu 

ģimnāzijas 

izglītojamajiem.  

2019./2020.m.

g.,   

23.septembris 

Tikšanās Ģimnāzijas 

izglītojamie  

  

I.Ločmane 

  Organizēt izstādes 

profesiju 

popularizēšanai. 

2018./2019.m.

g.,  

septembris, 

oktobris, 

aprīlis 

Izstāde Tehnikuma 

izglītojamie, 

potenciālie 

izglītojamie  

  

Nodaļu 

vadītāji 

I.Caune  

Profesionālo 

priekšmetu 

skolotāji  

A.Apine 

4.17. Piedalīties izstādē  

“Rīga FOOD 2019”  

2019./2020.m.

g.,   

4.-

7.septembris 

  

Izstāde Tehnikuma 

izglītojamie 

  

D.Baltuseviča 

Nodaļu 

vadītāji 

Profesionālo 

priekšmetu 

skolotāji  

Prakšu vadītāji  

4.18. Organizēt karjeras 

atbalsta pasākumu – 

„Atvērto durvju diena”. 

2019./2020.m.

g.,   

18.marts 

Atvērto durvju 

diena 

Potenciālie 

izglītojamie, 

vecāki 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti  

Nodaļu 

vadītāji  

Grupu 

audzinātāji 

A.Apine 

4.19. Organizēt karjeras 

izglītības pasākumu - 

“Tavas tālākizglītības 

iespējas”. 

  

2019./2020.m.

g.,   

25.   

novembris 

  

Tikšanās ar 

augstskolu 

pārstāvjiem. 

Tehnikuma 

izglītojamie 

  

F.Lomanova 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti  

Grupu 

audzinātāji  

4.20. Apzināt izglītojamo 

vajadzības un 

mācīšanas problēmas 

profesijas apguvē un 

karjeras attīstībā. 

2019./2018.m.

g.,  

līdz 8.janvarim 

Aptauja 1-2 kursa 

izglītojamie 

Grupu 

audzinātāji 

Prakšu vadītāji 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti  

4.21. Sniegt konsultatīvo 

atbalstu 

izglītojamajiem  (t.sk. 

elektroniskā veidā) 

personisko un sociālo 

2019./2020.m.

g.,   

pēc 

pieprasījuma, 

pastāvīgi 

Konsultācijas 1.-4. kursa 

izglītojamie 

  

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

Grupu 

audzinātāji 
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problēmu risināšanai 

un karjeras izglītības 

attīstībai.  

Nodaļu 

vadītāji 

F.Lomanova 

5. Karjeras izglītības 

pasākumi sadarbībā 

ar vecākiem 

        

5.1. Veidot un uzturēt 

sadarbību ar vecākiem. 

2019./2020.m.

g.,  pastāvīgi 

Tikšanās, 

sanāksmes 

Vecāki Grupu 

audzinātāji 

Pedagogi 

karjeras 

konsultanti  

5.2. Sniegt vecākiem 

konsultācijas  karjeras 

izglītības jautājumos. 

2019./2020.m.

g.,   

pēc 

pieprasījuma, 

pastāvīgi 

Konsultācijas Vecāki Pedagogi 

karjeras 

konsultanti 

F.Lomanova  

  

  

  

Karjeras atbalsta pasākumi: 

1. Karjeras nedēļa 2019, no 14.-18.oktobrim, https://www.rtrit.lv/karjeras-

atbalsts/aktivitates/news/rigas-turisma-un-radosas-industrijas-tehnikuma-aizvadita-

karjeras-nedela-2019/  

2. Karjeras nedēļa 2019 (Preiļi), https://www.rtrit.lv/karjeras-

atbalsts/aktivitates/news/karjeras-nedela-2019-rtrit-preilu-strukturvieniba/  

3. Piedalīšanās Jelgavas novada Karjeras dienā 2019, 17. oktobrī Jelgavas novadā, 

Zaļenieku komerciālās un amatniecības vidusskolas atjaunotajās telpās, 

https://www.rtrit.lv/karjeras-atbalsts/aktivitates/news/piedalisanas-jelgavas-novada-

karjeras-diena-2019/  

4. "Mērķi un motivācija" lekcijas, https://www.rtrit.lv/karjeras-
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